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    คณะวิทยาการจัดการได้ดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ
2564 ซึ่งประกอบดด้วยภารกิจประจำ ภารกิจเชิงนโยบายของคณะฯ และภารกิจเชิง
นโยบายตามที่ได้รับ มอบหมายจากมหาวิทยาลัย แม้ว่าในปีงบประมาณที่ผ่านมาจะมี
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 ซึ่งส่งผลกระทบต่อการดําเนินงานของ
คณะฯ แต่ด้วยความความมุ่งมั่นที่จะทำงานแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น การติดตาม
สถานการณ์อย่างใกล้ชิด คณะผู้บริหารและบุคลากรสายสนับสนุนได้มีการประชุมหารือ
วางแผนงานร่วมกันเพื่อรับมือกับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา และ
สื่อสารให้คณาจารย์ นักศึกษาและผู้ปกครองรับทราบแนวทางการดำเนินการของคณะ
ในช่วงที่มีการแพร่ระบาด ทำให้คณะวิทยาการจัดการสามารถดําเนินงานบรรลุเป้า
หมาย ตัวชี้วัดของความสำเร็จภารกิจในระดับที่น่าพอใจหลายด้าน เช่น ด้านการ
บริหารงบประมาณ การจัดการเรียนการสอน การวิจัยและบริการวิชาการ
     ความสำเร็จจากการจัดทำในครั้งนี้ ขอขอบคุณบุคลากรทั้งภายในและภายนอก
มหาวิทยาลัยทุกท่าน  ที่กรุณาให้ความร่วมมือกับคณะฯ และหวังเป็นอย่างยิ่งว่า
รายงานฉบับนี้จะเป็นข้อมูลสำคัญในการประชาสัมพันธ์ผลงาน แผนงาน โครงการ 
 ซึ่งเป็นกิจกรรมในการพัฒนานักศึกษาและการประกันคุณภาพในการนำเสนอต่อม
หาวิทยาลัยและเผยแพร่ต่อสาธารณชน  เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษารวมถึงการรองรับการประกันคุณภาพภายนอก



              

     
                                   (รองศาสตราจารย์ ดร.จันทนา  วัฒนกาญจนะ)

                                     คณบดีคณะวิทยาการจัดการ
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ปรัชญา       “มุ่งผลิตบณัฑิตท่ีมีคณุภาพ สร้างงานวิจยั พฒันาทอ้งถ่ิน” 
ค่านิยมหลกั M = Management 
  S  = Synergy 
              C = Competency  
 
เอกลกัษณ์ “บูรณาการความรู้เพ่ือพฒันาทอ้งถ่ิน” 
อตัลกัษณ์ “จิตอาสา พฒันาทอ้งถ่ิน” 
 
วิสัยทศัน์  “มุ่งผลิตบณัฑิตนกัปฏิบติัมืออาชีพ” 
พนัธกิจ  1. ยกระดบัคุณภาพบณัฑิตนกัปฏิบติัให้มีศกัยภาพพร้อมท างานรองรับ 
                                   การพฒันาประเทศ 
  2. ผลิตงานวิจยัเพื่อสืบสานพฒันาโครงการอนัเน่ืองจากพระราชด าริ 
  3. ส่งเสริมศกัยภาพเศรษฐกิจชุมชนในดา้นการเกษตร อาหาร และการท่องเท่ียว 
                   4. การส่งเสริม สืบสาน ศิลปะ และวฒันธรรมทอ้งถ่ิน 
  5. พฒันาระบบบริหารจดัการดว้ยรูปแบบ SMART Faculty และ 
                                    หลกัธรรมาภิบาล 
 
ประเด็นยทุธศาสตร์ 
                  ประเด็นยทุธศาสตร์ท่ี   1   ผลิตบณัฑิตนกัปฏิบติัท่ีมีคณุภาพคู่คุณธรรม 
                  ประเด็นยทุธศาสตร์ท่ี 2   สรรสร้างงานวิจยั เพื่อสืบสานพฒันาโครงการใน 
                                                           พระราชด าริ 
                  ประเด็นยทุธศาสตร์ท่ี   3   มุ่งบริการวิชาการตามศาสตร์พระราชาสู่ทอ้งถ่ิน 
                  ประเด็นยทุธศาสตร์ท่ี   4   ท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรมและความเป็นไทย 
                  ประเด็นยทุธศาสตร์ท่ี   5   บริหารจดัการดว้ยรูปแบบ SMART faculty และ 
                                                             หลกัธรรมาภิบาล 
 
เป้าประสงค ์
 
                 1. ปรับกระบวนการผลิตบณัฑิตส่งเสริมการผลิตบณัฑิตนกัปฏิบติั 
                 2. เสริมสร้างคุณลกัษณะ 4 ประการ และทกัษะบณัฑิตศตวรรษท่ี 21 
                 3. ผลงานวิจยัของอาจารยท่ี์ไดรั้บการตีพิมพเ์ผยแพร่ 
                 4. Smart Community 
                 5. เพื่อส่งเสริมการจดัโครงการ/ กิจกรรมสืบสานวฒันธรรมทอ้งถ่ิน 
                 6. คณะมีการบริหารและการจดัการดว้ยรูแบบ SMART Faculty และหลกั 
                     ธรรมาภิบาล 
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ประวตัิคณะวทิยาการจัดการ 

  
นบัตั้งแต่เร่ิมใชพ้ระราชบญัญติัวิทยาลยัครู พ.ศ. 2518   ฉบบัแกไ้ขปรับปรุง พ.ศ.2547 ซ่ึงก าหนดบทบาท

หนา้ท่ีของวิทยาลยัครูใหเ้ปิดสอนระดบัปริญญาตรีสาขาวิชาอ่ืน ๆ อีกสองสาขา นอกเหนือจากสาขาครุศาสตร์บณัฑิต 
คือ วิทยาศาสตร์บณัฑิต และศิลปะศาสตร์บณัฑิต ท าให้โครงสร้างของวิทยาลยัครูเปล่ียนไปจากเดิมโดยไดมี้การเปิด
คณะวิชาใหม่ขึ้นมารองรับ ไดแ้ก่คณะวิชาวิทยาการจดัการ โดยมีพฒันาการเป็นล าดบั ดงัน้ี 
 ก่อนปี พ.ศ. 2527 มีภาควิชาซ่ึงเก่ียวขอ้งกบัวิชาการของคณะ คือ ภาควิชาสหกรณ์ขึ้น  
แต่สังกดัคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   
 ปี พ.ศ. 2527 เร่ิมก่อตั้งคณะวิทยาการจดัการ โดยใชอ้าคารเรียน เอ 6 เป็นส านกังานและอาคารในการจดัการ
เรียนการสอนซ่ึงตั้งอยูเ่ลขท่ี 85 ถนนมาลยัแมน ต าบลนครปฐม อ าเภอเมือง  จงัหวดันครปฐม 
 ปี พ.ศ. 2528 ตั้งคณะวิทยาการจดัการอยา่งเป็นทางการ เร่ิมมีการบริหาร  
คณะวิทยาการจดัการอยา่งเป็นระบบ ผูบ้ริหารท่านแรก ไดแ้ก่ ผูช่้วยศาสตราจารย ์ 
ดร.ระวงั  เนตรโพธ์ิแกว้  ซ่ึงด ารงต าแหน่งหวัหนา้คณะวิชาและมีภาควิชาเดียว  คือ ภาควิชาบริหารธุรกิจ  และสหกรณ์ 
และในช่วงเร่ิมตน้มีคณาจารย ์10 ท่าน คือ ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.ระวงั  เนตรโพธ์ิแกว้  อาจารยอ์ารีย ์  สิกขมาน  
อาจารยพ์งษศ์กัด์ิ  ปัญจพรผล  อาจารยพ์ิภพ  สุวรรณรักษ ์ อาจารยจ์งจิต  ปัญญชุณห์  อาจารยชู์เกียรติ ฤกษอ์ุดม  
อาจารยส์นธยา  คงฤทธ์ิ  อาจารยเ์จียม  เคหะธูป  อาจารยบ์ุญยนื แซ่หุ่น  และอาจารยเ์บญจมาศ  วชัรเทวินทร์กุล 
 ต่อมาไดมี้การแบ่งการบริหารออกเป็น  5 ภาควิชา ไดแ้ก่  ภาควิชาบริหารธุรกิจและสหกรณ์ภาควิชาการเงิน
และบญัชี, ภาควิชาการตลาด, ภาควิชาเศรษฐศาสตร์ และภาควิชานิเทศศาสตร์ 
 ตั้งแต่ปี  พ.ศ. 2528 – 2537 ในส่วนของการจดัการศึกษานั้น คณะวชิาวิทยาการจดัการ ไดด้ าเนินการผลิต
บณัฑิตสาขาวิชาการศึกษาและสาขาวิชาศิลปศาสตร์ ดงัน้ี 
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 1.  สาขาวิชาการศึกษา ไดแ้ก่ การผลิตบณัฑิต โปรแกรมวิชาสหกรณ์ ระดบัปริญญาตรี 4 ปี โดยเปิดรับ
นกัศึกษาอยา่งต่อเน่ืองนบัตั้งแต่ปีการศึกษา 2525 เป็นตน้มา และตั้งแต่ปีการศึกษา 2533 ไม่มีนกัศึกษาโปรแกรมวิชา
สหกรณ์ 
 2.  สาขาวิชาศิลปศาสตร์ โดยคณะฯ ไดเ้ปิดสอนมาตั้งแตปี่การศึกษา 2528 ตามโปรแกรมวิชาต่อไปน้ี 
 2.1 โปรแกรมวิชาเศรษฐศาสตร์สหกรณ์เปิดรับทั้งในระดบัอนุปริญญา และปริญญาตรี  
ทั้งภาคปกติ และภาค กศ.พป. และไดปิ้ดรับนกัศึกษาของโปรแกรมน้ีในปีการศึกษา  2533 
 2.2 โปรแกรมวิชาวารสารศาสตร์และการประชาสัมพนัธ์ ระดบัอนุปริญญาส าหรับนกัศึกษาภาคปกติ (ซ่ึงได้
ปิดรับนกัศึกษาตั้งแต่ปีการศึกษา 2532) โดยเปล่ียนมารับนกัศึกษาโปรแกรมวิชานิเทศศาสตร์ (การประชาสัมพนัธ์) 
ระดบัปริญญาตรี 4 ปี แทน และตั้งแต่ปีการศึกษา 2539 โปรแกรมวิชานิเทศศาสตร์ไดเ้ปิดแขนงใหม่ คือ แขนงวิชา
วารสารศาสตร์ 
 2.3 โปรแกรมวิชาการจดัการทัว่ไป ระดบัปริญญาตรี 4 ปี ไดเ้ปิดรับนกัศึกษาภาคปกติ   ตั้งแต่ปีการศึกษา 
2532 จนกระทัง่ปีการศึกษา 2536 ไดปิ้ดโปรแกรมวิชาน้ี และเปิดรับโปรแกรมวิชาบริหารธุรกิจระดบัปริญญาตรี 4 ปี 
แทน ส่วนโปรแกรมวิชาการจดัการทัว่ไป ระดบัปริญญาตรี 2 ปีหลงั ไดเ้ปิดรับนกัศึกษา ภาค กศ.พป.  
 ในราวกลางภาคการศึกษาท่ี 2/2542 คณะฯ ไดป้รับเปล่ียนรูปแบบการบริหารงานวิชาการจากภาควิชาเป็น
โปรแกรมวิชาตามนโยบายของสถาบนั โดยแบ่งเป็น 6 โปรแกรมวิชา ดงัน้ี 
  1.  โปรแกรมวิชาการบริหารธุรกิจและการจดัการทัว่ไป 
  2.  โปรแกรมวิชาการบริหารธุรกิจ (การบญัชี) 
  3.  โปรแกรมวิชาการบริหารธุรกิจ (การเงินและการธนาคาร) 
  4.  โปรแกรมวิชาการบริหารธุรกิจ (การตลาด) 
  5.  โปรแกรมวิชานิเทศศาสตร์ (การประชาสัมพนัธ์) 
  6.  โปรแกรมวิชานิเทศศาสตร์ (วารสารศาสตร์) 
 และยงัไดเ้ร่ิมน ามาตรการการประกนัคุณภาพการศึกษามาใช ้ โดยในส่วนของคณะฯ ไดจ้ดัท าคู่มือการ
ประกนัคุณภาพและไดม้อบหมายให้โปรแกรมวิชาทั้งหมด จดัท าคูมื่อการศึกษาตนเองและคู่มือนกัศึกษาของโปรแกรม
วิชาเพ่ือมอบให้แก่นกัศึกษาของโปรแกรมวิชาดว้ย 
 ปี พ.ศ. 2543 ไดเ้ปล่ียนแปลงหลกัสูตรใหม่ทั้งในส่วนของโปรแกรมวิชานิเทศศาสตร์ และโปรแกรมวิชาการ
บริหารธุรกิจตามนโยบายของส านกังานสภาสถาบนัราชภฏั และมีการจดัท าคู่มือนกัศึกษาของโปรแกรมวิชาตาม
หลกัสูตรใหม่เป็นคร้ังแรก 
 ปี พ.ศ. 2544 เปิดโปรแกรมวิชาการบริหารธุรกิจและการจดัการทัว่ไป (การบริหารทรัพยากรมนุษย)์ และใน
ปีเดียวกนัน้ี คณะฯ ไดส้ร้างห้องปฏิบติัการการเงินและการธนาคาร 1 ห้อง และห้องปฏิบติัการบญัชี 1 ห้อง 
 ปี พ.ศ. 2545 เปิดหลกัสูตรบริหารธุรกิจ (บธ.บ.)  2 ปีหลงัอนุปริญญา แขนงการบญัชี การเงินและการ
ธนาคาร  การตลาด การบริหารทรัพยากรมนุษยแ์ละยกเลิกการเปิดหลกัสูตรการจดัการทัว่ไปแขนงต่าง ๆ โดยเหลือ
เพียงโปรแกรมวิชาการจดัการทัว่ไปเพียงโปรแกรมวิชาเดียว และในปีน้ีคณะฯ ไดส้ร้างห้องปฏิบติัการจดัรายการวิทยุ
โทรทศัน์ 1 ห้อง 
 ปี พ.ศ. 2546   ในระดบัปริญญาตรี คณะฯ ไดเ้ปิดหลกัสูตรนิเทศศาสตร์ (การจดัรายการวิทยโุทรทศัน์) และ
นิเทศศาสตร์ (การโฆษณา) และในส่วนระดบับณัฑิตศึกษา เปิดหลกัสูตรบริหารธุรกิจมหาบณัฑิต (การจดัการทัว่ไป) 
โดยรับนกัศึกษารุ่นแรกในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2547 จ านวน 2 ห้อง  
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ปี พ.ศ. 2547   ในระดบับณัฑิตศึกษา เปิดรับนกัศึกษารุ่นท่ี 1 หลกัสูตรบริหารธุรกิจมหาบณัฑิต (การจดัการทัว่ไป) 
จ านวน 2 ห้อง   
 ปี พ. ศ. 2548 เปิดรับนกัศึกษารุ่นท่ี 2 หลกัสูตรบริหารธุรกิจมหาบณัฑิต (การจดัการทัว่ไป) จ านวน 2 ห้อง 
 ปี พ. ศ. 2549 ในระดบับณัฑิตศึกษา เปิดรับนกัศึกษารุ่นท่ี 3 หลกัสูตรบริหารธุรกิจมหาบณัฑิต (การจดัการ
ทัว่ไป) จ านวน 2 ห้อง และหลกัสูตรบริหารธุรกิจมหาบณัฑิต (การจดัการทัว่ไป) ส าหรับผูบ้ริหาร จ านวน 1 ห้อง 
 ปี พ.ศ. 2550  ในระดบับณัฑิตศึกษา  เปิดรับนกัศึกษาหลกัสูตรบริหารธุรกิจมหาบณัฑิต  (การจดัการทัว่ไป) 
ส าหรับผูบ้ริหาร จ านวน  1  ห้อง 
 ปี พ.ศ. 2551 คณะวิทยาการจดัการไดร่้างหลกัสูตรใหม่  2  หลกัสูตรคือหลกัสูตรบริหารธุรกิจบณัฑิต (การ
จดัการโลจิสติกส์) และหลกัสูตรบริหารธุรกิจบณัฑิต(ธุรกิจระหว่างประเทศ) และในปีเดียวกนัน้ีคณะไดรั้บ
งบประมาณแผน่ดินจ านวน  40  ลา้นบาทในการสร้างอาคารเรียนรวมปฏิบติัการบญัชีและโลจิสติกส์ 
 ปี พ.ศ. 2552 คณะวิทยาการจดัการไดเ้ปิดสอนหลกัสูตรบริหารธุรกิจ  
(การจดัการโลจิสติกส์) และหลกัสูตรบริหารธุรกิจ  (ธุรกิจระหว่างประเทศ)  โดยรับนกัศึกษาโปรแกรมวิชาละ 50 คน   
  การบริหารงานวิชาการโปรแกรมวิชาตามนโยบายของคณะ แบง่เป็น 9 โปรแกรมวิชา และ 1 กลุ่มรายวิชา 
ดงัน้ี 
 1.  โปรแกรมวิชาการบริหารธุรกิจ (การจดัการทัว่ไป) 
 2.  โปรแกรมวิชาการบริหารธุรกิจ (การเงินและการธนาคาร) 
 3.  โปรแกรมวิชาการบริหารธุรกิจ (การตลาด) 
 4.  โปรแกรมวิชาการบริหารธุรกิจ (คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 
 5.  โปรแกรมวิชาการบริหารธุรกิจ (การบริหารทรัพยากรมนุษย)์ 
 6.  โปรแกรมวิชาการบริหารธุรกิจ (ธุรกิจระหว่างประเทศ) 
 7.  โปรแกรมวิชาการบริหารธุรกิจ (การจดัการโลจิสติกส์) 
  8.  โปรแกรมวิชาการบญัชี 
 9.  โปรแกรมวิชานิเทศศาสตร์  
       - การประชาสัมพนัธ์ 
                      - วิทยกุระจายเสียงและวิทยโุทรทศัน์ 
       10. กลุ่มรายวิชาเศรษฐศาสตร์ 
 ปี พ.ศ. 2553  คณะวิทยาการจดัการไดย้กเลิกหลกัสูตรบริหารธุรกิจ (บธ.บ.)  2 ปีหลงัอนุปริญญา แขนงการ
บญัชี การเงินและการธนาคาร การตลาด การบริหารทรัพยากรมนุษย ์และรับผูส้ าเร็จการศึกษาท่ีมีคณุวุฒิสูงกว่า
มธัยมศึกษาตอนปลายเขา้ศึกษาหลกัสูตรปริญญาตรี 4 ปี โดยการเทียบโอนผลการเรียน ตามประกาศคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา เร่ือง การจดัการศึกษาหลกัสูตรระดบัปริญญาตรี (ต่อเน่ือง) ของสถาบนัอดุมศึกษา พ.ศ. 2551 
 ปี พ.ศ. 2554 คณะวิทยาการจดัการไดเ้ร่ิมใชอ้าคารเรียนรวมปฏิบติัการบญัชีและ   
โลจิสติกส์ เป็นส านกังานแทนอาคารเรียน เอ 6 ซ่ึงจะปรับปรุงเป็นอาคารเรียนและห้องปฏิบติัการทั้งหมด และในปี
เดียวกนัน้ีคณะฯ ไดมี้การปรับปรุงหลกัสูตรการเรียนการสอนระดบัปริญญาตรีและระดบับณัฑิตศึกษาทุกสาขาวิชา 
 ปี พ.ศ. 2555  คณะวิทยาการจดัการเปิดการเรียนการสอนโดยใชห้ลกัสูตรฉบบัปรับปรุง 
ปี พ.ศ. 2554 คือหลกัสูตรบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการจดัการทัว่ไป  หลกัสูตรบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการเงินและการ
ธนาคาร หลกัสูตรบริหารธุรกิจ สาขาวิชาธุรกิจระหว่างประเทศ  หลกัสูตรบญัชีบญัชีบณัฑิต สาขาวิชาการบญัชี และ
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เปิดการเรียนการสอนโดยใชห้ลกัสูตร  
ฉบบัปรับปรุง ปี พ.ศ. 2555 คือหลกัสูตรบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการตลาด  หลกัสูตรบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการบริหาร
ทรัพยากรมนุษย ์หลกัสูตรบริหารธุรกิจ สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  หลกัสูตรบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการจดัการ        
โลจิสติกส์ และหลกัสูตรนิเทศศาสตร์บณัฑิต สาขาวิชาการประชาสัมพนัธ์ สาขาวิชาวิทยกุระจายเสียงและวิทยุ
โทรทศัน ์
 ปี พ.ศ. 2556  คณะวิทยาการจดัการปรับเปล่ียนการบริหารงานวิชาการ จากโปรแกรมวิชาเป็นกลุ่มหลกัสูตร
และสาขาวิชา เพื่อให้เกิดความสะดวกในการบริหารจดัการ และเพือ่ความสะดวกในการท างานดา้นประกนัคุณภาพ
การศึกษา โดยแบ่งเป็น 3 หลกัสูตร ดงัน้ี  
 1.  หลกัสูตรบริหารธุรกิจ มี 7 สาขาวิชาดงัน้ี 
      - หลกัสูตรบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการจดัการทัว่ไป 
  - หลกัสูตรบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการเงินและการธนาคาร 
  - หลกัสูตรบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการตลาด 
  - หลกัสูตรบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการบริหารทรัพยากรมนุษย ์
  - หลกัสูตรบริหารธุรกิจ สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
  - หลกัสูตรบริหารธุรกิจ สาขาวิชาธุรกิจระหว่างประเทศ 
  - หลกัสูตรบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการจดัการโลจิสติกส์ 
 2.  หลกัสูตรบญัชีบณัฑิต 
   -  สาขาวิชาการบญัชี 
 3.  หลกัสูตรนิเทศศาสตร์บณัฑิต มี 2 สาขาวิชาดงัน้ี 
  -  สาขาวิชาประชาสัมพนัธ์ 
  -  สาขาวิชาวิทยกุระจายเสียงและวิทยโุทรทศัน์ 
และปรับเปล่ียนต าแหน่งการบริหารงานจากประธานโปรแกรมวิชา เป็นประธานสาขาวิชา 
 ปี พ.ศ. 2557 คณะฯ ไดจ้ดัท าหลกัสูตรขึ้นมาใหม่ จ านวน 1 หลกัสูตร คือหลกัสูตรธุรกิจศึกษา โดยจะเปิดรับ
นกัศึกษาในปีการศึกษา 2558 
 ปีการศึกษา  2558  คณะฯ ไดเ้ปิดการเรียนการสอนหลกัสูตร หลกัสูตรครุศาสตร์บณัฑิต  สาขาวิชาธุรกิจ
ศึกษา โดยปี 2558 น้ีมีแผนการรับนกัศึกษา จ านวน 30 คน   
 ปี พ.ศ. 2559 คณะฯ ไดด้ าเนินการปรับปรุงหลกัสูตรท่ีไดใ้ชใ้นการเรียนการสอนมาครบ 5 ปี จ านวน 7 
หลกัสูตร ไดแ้ก่  หลกัสูตรบริหารธุรกิจ  สาขาวิชาการจดัการทัว่ไป  หลกัสูตรบริหารธุรกิจ  สาขาวิชาการเงินและการ
ธนาคาร  หลกัสูตรบริหารธุรกิจ  สาขาวิชา 
ธุรกิจระหว่างประเทศ หลกัสูตรบริหารธุรกิจ  สาขาวิชาการจดัการทรัพยากรมนุษย ์ หลกัสูตรบริหารธุรกิจ สาขาวิชา
การตลาด   หลกัสูตรบญัชีบณัฑิต  สาขาวิชาการบญัชี และหลกัสูตรบริหารธุรกิจมหาบณัฑิต  สาขาวิชาการจดัการ
ทัว่ไป   และเปิดรับนกัศึกษาในภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2559 
 ในปีการศึกษา 2560 คณะฯ ไดด้ าเนินการปรับปรุงหลกัสูตรท่ีไดใ้ชใ้นการเรียนการสอนมาครบ 5 ปี จ านวน 
3 หลกัสูตร ไดแ้ก่ หลกัสูตรบริหารธุรกิจบณัฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ หลกัสูตรบริหารธุรกิจบณัฑิต สาขาวิชา
การจดัการโลจิสติกส์ และโซ่อุปทาน และหลกัสูตรนิเทศศาสตร์บณัฑิต 
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 ในปีการศึกษา 2561 คณะฯ ไดด้ าเนินการปรับปรุงหลกัสูตรครุศาสตร์บณัฑิต สาขาวิชาธุรกิจศึกษา เป็น
หลกัสูตร 4 ปี ปรับปรุงหลกัสูตรบริหารธุรกิจบณัฑิต แขนง “การจดัการธุรกิจการคา้สมยัใหม่” พฒันาหลกัสูตรธุรกิจ
ระหว่างประเทศและการจดัการโลจิสติกส์ภาคภาษาองักฤษ (ใหม่) และพฒันาหลกัสูตรระยะส้ันพฒันาผูบ้ริหาร MINI 
MBA ร่วมกบัหอการคา้จงัหวดันครปฐม และกลุ่มทายาทนกัธุรกิจและผูป้ระกอบการรุ่นใหม่ หอการคา้จงัหวดั
นครปฐม (YECนครปฐม) 
 ปีการศึกษา 2562 มีการด าเนินการปรับปรุงหลกัสูตร (มคอ.2) ใชเ้กณฑม์าตรฐานหลกัสูตรระดบัปริญญาตรี 
และบณัฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 จ านวนทั้งส้ิน 7 หลกัสูตร (หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564) ไดแ้ก่ หลกัสูตรบริหารธุรกิจ
บณัฑิต สาขาวิชาการเงินและการธนาคาร สาขาวิชาธุรกิจระหว่างประเทศ สาขาวิชาการจดัการทัว่ไป สาขาวิชาการ
บญัชี สาขาวิชา 
การจดัการทรัพยากรมนุษย ์สาขาวิชาการตลาด และหลกัสูตรบริหารธุรกิจมหาบณัฑิต สาขาวิชาการจดัการทัว่ไป โดย
มีการเปล่ียนช่ือ หลกัสูตรบริหารธุรกิจบณัฑิต สาขาวิชาการเงินและการธนาคาร เป็น หลกัสูตรบริหารธุรกิจบณัฑิต 
สาขาวิชาการเงินและการลงทุน  
 ปีการศึกษา 2563 มีการด าเนินการปรับปรุงหลกัสูตร (มคอ.2) ใชเ้กณฑม์าตรฐานหลกัสูตรระดบัปริญญาตรี 
และบณัฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 จ านวนทั้งส้ิน 3 หลกัสูตร (หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) ไดแ้ก่ หลกัสูตรบริหารธุรกิจ
บณัฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ สาขาวิชาการจดัการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน และหลกัสูตรนิเทศศาสตร์บณัฑิต 
สาขาวิชานิเทศศาสตร์ โดยมีการเปล่ียนช่ือ หลกัสูตรบริหารธุรกิจบณัฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ เป็น สาขาวิชา
ธุรกิจดิจิทลั 
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อาคารสถานท่ี 
 อาคารสถานท่ี ท่ีคณะวิทยาการจดัการรับผิดชอบดูแล มี 2 อาคาร คือ อาคารเอ 6 และอาคารเรียนรวม
ปฏิบติัการบญัชีและโลจิสติกส์  
  อาคารเอ 6 ปิดปรับปรุง ในปีการศึกษา 2563 
  อาคารเรียนรวมปฏิบติัการบญัชีและโลจิสติกส์ จ าแนกตามการใชส้อย ดงัน้ี 
   1. ห้องเรียนนกัศึกษาระดบัปริญญาโท   จ านวน  2 ห้อง 
   2. ห้องประชุม             จ านวน  3 ห้อง 
   3. ห้องพกัอาจารย ์     จ านวน  8 ห้อง 
   4. ห้องเรียน     จ านวน   5 ห้อง 
   5. ห้องส านกังานคณะ    จ านวน    1 ห้อง 
   6. ห้องคณบดี     จ านวน    1 ห้อง 
   7. ห้องประชาสัมพนัธ์    จ านวน    1 ห้อง 
   8. ห้องปฏิบติัการเรียนรู้    จ านวน    1 ห้อง 
   9. ห้องฝึกประสบการณ์วิชาชีพ   จ านวน    1 ห้อง 
   10. ศูนยก์ารวิจยั และบริการวิชาการ   จ านวน    1 ห้อง 
   11. ห้องหน่วยให้ค  าปรึกษา    จ านวน    1 ห้อง 
 
  ห้องปฏิบติัการ 
   1) ห้องปฏิบติัการคอมพิวเตอร์   จ านวน  4  ห้อง 
   2) ห้องปฏิบติัการนิเทศศาสตร์   จ านวน  3  ห้อง 
   3) ห้องสมาร์ทคลาสรูม (ปฏิบติัการบญัชี)  จ านวน  1  ห้อง 
   4)  ห้องปฏิบติัการการเงินและการธนาคาร  จ านวน  1  ห้อง 
 และคณะมีการวางแผน ซ่ึงอยูร่ะหว่างการด าเนินการท าเร่ืองขอมหาวิทยาลยัฯ ปรับปรุงอาคาร เอ 6 ให้เป็น
ห้องเรียนแบบสมาร์ทคลาสรูมทั้งหมด 
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คุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องบณัฑิตคณะวิทยาการจดัการ 
 1.  เป็นผูมี้ความรอบรู้ในวิชาการทั้งภาคทฤษฎีและปฏิบติั 
 2.  เป็นผูมี้ความรู้คูคุ่ณธรรม  จริยธรรมและความรับผิดชอบ 
 3.  เป็นผูมี้ความสามารถในการคิดและวิเคราะห์อยา่งเป็นระบบ 
 4.  เป็นผูมี้ความรู้พ้ืนฐานดา้นคอมพิวเตอร์และภาษาองักฤษเพียงพอท่ีจะปฏิบติังานได ้
 5.  เป็นผูมี้ความรับผดิชอบต่อสังคมและด ารงชีวิตดว้ยความเหมาะสม 
 
คุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องบณัฑิตสาขาวิชาการบริหารธุรกิจ (การจดัการทัว่ไป) 
 บณัฑิตสาขาวิชาการจดัการทัว่ไปตอ้งเป็นบณัฑิตท่ีมีสติปัญญา  มีความรู้ความสามารถ  มีความขยนัอดทน  มี
คุณธรรม  จริยธรรม  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์ สามารถพฒันาตนเองเพ่ืออยูใ่นสังคมไดแ้ละมีทกัษะการเรียนรู้ใน
วิชาชีพมีความเป็นผูน้ าตลอดจนตอ้งมีความรู้ความสามารถในการใชภ้าษาองักฤษ  คอมพิวเตอร์และเคร่ืองค านวณ 
 
คุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องบณัฑิตสาขาวิชาการบริหารธุรกิจ (การตลาด) 
มีความรู้ความสามารถทั้งทฤษฏีและปฏิบติั 
สามารถใชร้ะบบสารสนเทศในการตดัสินใจ 
มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์การตลาดอยา่งเป็นระบบ 
เป็นผูน้ าในการพฒันาธุรกิจชุมชน 
มีคุณธรรม จริยธรรม มีความรับผดิชอบทั้งธุรกิจและสังคม 
มีจิตอาสาพฒันาทอ้งถ่ินและสังคม 
 
คุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องบณัฑิตสาขาวิชาการบญัชี 
 1.  มีบุคลิกภาพดี 
 2.  มีมนุษยสั์มพนัธ์ท่ีดี 
 3.  มีวิสัยทศัน์และภาวะผูน้ า 
 4.  มีความคิดริเร่ิมและสนใจใฝ่รู้ในวิชาชีพและเร่ืองอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 
 5. สามารถใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูปทางการบญัชีไดอ้ยา่งนอ้ย 1 โปรแกรม 
 6.  สามารถใชโ้ปรแกรมส านกังานได ้ เช่น  Microsoft word Microsoft Excel 
 7.  สามารถวิเคราะห์รายการคา้ไดถู้กตอ้งตามมาตรฐานการบญัชี 
 8.  สามารถจดัท ารายงานภาษีได ้ เช่น  รายงานภาษีขาย  รายงานภาษีซ้ือ  แบบ ภ.พ.30 
 9.  สามารถจดัท างบการเงินไดต้ามขอ้ก าหนดของกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง 
 10. มีความรู้ความเขา้ใจดา้นศพัทบ์ญัชีทั้งภาษาไทยและภาษาองักฤษ 
 11. รู้และเขา้ใจในจรรยาบรรณวิชาชีพ 
 12.  ตระหนกัในหนา้ท่ีและความรับผิดชอบที่มีต่อสังคม 
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คุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องบณัฑิตสาขาวิชาการบริหารธุรกิจ (การเงินและการธนาคาร) 
1.  เป็นผูมี้ความรอบรู้ในวิชาการดา้นการเงินและการธนาคาร ทั้งภาคทฤษฎีและปฏิบติั 
 2.  เป็นผูมี้ความซ่ือสัตย ์มีคุณธรรม จริยธรรมและความรับผดิชอบ 
 3.  เป็นผูมี้ความสามารถในการคิดและวิเคราะห์อยา่งเป็นระบบ 
 4.  เป็นผูมี้ความรู้พ้ืนฐานดา้นคอมพิวเตอร์ อินเตอร์เน็ต เคร่ืองค านวณ และภาษาองักฤษเพียงพอใชง้านได ้
 5.  เป็นผูมี้ความรับผดิชอบต่อสังคมและด ารงชีวิตดว้ยความเหมาะสม 
6.  มีความเป็นผูน้ าและสามารถน าความรู้ไปใชใ้นการพฒันาตนและทอ้งถ่ิน 
 
คุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องบณัฑิตสาขาวิชาการบริหารธุรกิจ (การบริหารทรัพยากรมนุษย)์ 
 1.  มีความรู้ความสามารถวิชาการ 
  1.1  มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัทฤษฏีการบริหารทรัพยากรมนุษย ์
  1.2  มีความสามารถในการประยกุตใ์ชท้ฤษฎีกบัการปฏิบติังานจริง 
  1.3  มีความสามารถในการวิเคราะห์ วางแผน ประเมินผล 
  1.4  มีความสามารถในการวิจยั 
  1.5  มีความสามารถในการแกปั้ญหา 
  1.6  มีความสามารถใชภ้าษาองักฤษไดดี้ 
  1.7  มีความสามารถในการใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูปทางคอมพิวเตอร์ท่ีเก่ียวขอ้งไดดี้ 
 2.  มีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณในวิชาชีพ 
  2.1  ปฏิบติังานดว้ยความซ่ือสัตยสุ์จริต 
  2.2  มีความตรงต่อเวลา 
  2.3  ปฏิบติังานตามกฎ ตามระเบียบของหน่วยงาน 
  2.4  มีจิตอาสาท่ีจะเขา้ร่วมกิจกรรมต่างๆของหน่วยงาน 
  2.5  ใหค้วามช่วยเหลือผูร่้วมงาน/หน่วยงานเป็นอยา่งดี 
  2.6  มีความรับผดิชอบต่อตนเอง ต่อผูอ้ื่น ต่อหน่วยงาน และต่อสังคม 
  2.7  มีทศันคติท่ีดีต่ออาชีพ ต่อหน่วยงาน 
 3.  มีบุคลิกภาพ 
  3.1  แต่งกายไดเ้หมาะสม 
  3.2  มีการพฒันาตนเองอยา่งตอ่เน่ือง 
  3.3  มีความคดิริเร่ิมสร้างสรรค ์
  3.4   มีความมัน่ใจในตนเอง 
  3.5  มีความสามารถในการท างานเป็นทีม และท างานร่วมกบัผูอ้ื่นได ้
  3.6  มีความเป็นผูน้ าท่ีดี 
  3.7  มีทกัษะในการส่ือสาร ทั้งการพูด การเขียนดี การส่ือสารต่อผูร่้วมงาน 
  3.8  สามารถปรับตวัเขา้กบัสถานการณ์ต่างๆ ไดดี้ 
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คุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องบณัฑิตสาขาวิชาการบริหารธุรกิจ (คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 
 บณัฑิตหลกัสูตรบริหารธุรกิจ สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจตอ้งเป็นบณัฑิตท่ีมีความรู้ทนัสมยั ใฝ่รู้ และมี
ความสามารถพฒันาความรู้ เพื่อพฒันาตนเอง พฒันางานและพฒันาสังคมคิดเป็น ท าเป็น และเลือกวิธีการแกปั้ญหาได้
อยา่งเป็นระบบและเหมาะสมมีความสามารถวิเคราะห์ ออกแบบ พฒันา ติดตั้ง และปรับปรุงระบบคอมพิวเตอร์ให้ตรง
ตามขอ้ก าหนด 
 
คุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องบณัฑิตสาขาวิชานิเทศศาสตร์ 
 1. บณัฑิตมีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพนิเทศศาสตร์ ซ่ือสัตย ์เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ เป็น
แบบอยา่งของนกันิเทศศาสตร์ท่ีดีในสังคม 
 2. บณัฑิตมีความเป็นมืออาชีพตามมาตรฐานวิชาชีพนิเทศศาสตร์ สามารถประยกุตใ์ช้ 
เพื่อแกไ้ขปัญหา และบูรณาการความรู้กบัศาสตร์อื่นท่ีเก่ียวขอ้ง รู้เท่าทนัการเปล่ียนแปลงและสามารถจดัการกบัการ
เปล่ียนแปลงเพ่ือสร้างคุณค่าให้กบัองคก์าร ทอ้งถ่ินและสังคมตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 3. บณัฑิตมีทกัษะการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ เพื่อพฒันาตนเองให้สามารถวิเคราะห์ ประเมิน 
สารสนเทศ และประยกุตใ์ชก้ระบวนการทางวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ สถิติและนวตักรรมใน 
การแกไ้ขปัญหา รวมทั้งเลือกใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศในการติดตอ่ส่ือสารไดอ้ยา่งเหมาะสม 
 4. บณัฑิตมีปฏิสัมพนัธ์ท่ีดีกบัผูอ้ืน่ มีทกัษะกระบวนการกลุ่มในการแกปั้ญหาสถานการณ์ต่าง ๆ สามารถ
จดัการความขดัแยง้ในกลุ่มหรือองคก์รไดอ้ยา่งเหมาะสมและมีความรับผิดชอบต่อตนเอง การพฒันาวิชาชีพ และการ
พฒันาสังคมไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
5. บณัฑิตมีคุณลกัษณะพิเศษดา้นการประชาสัมพนัธ์วิทยกุระจายเสียงและวิทยโุทรทศัน์  
 
คุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องบณัฑิตสาขาวิชาการบริหารธุรกิจ (ธุรกิจระหว่างประเทศ) 
หลกัสูตรบริหารธุรกิจ สาขาวิชาธุรกิจระหว่างประเทศ ไดก้ าหนดคุณลกัษณะของบณัฑิตท่ีพึงประสงค ์เรียกว่า  
SMART  LOCAL  EXPORTER  โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 
ดา้นความรู้   

1. บณัฑิตเป็นผูมี้ความรู้ดา้นธุรกิจทอ้งถ่ินมุ่งสู่ธุรกิจระหว่างประเทศ   
2. บณัฑิตเป็นผูมี้ความรู้ดา้นภาษาองักฤษและจีน     
3. บณัฑิตเป็นผูมี้กระบวนการเรียนรู้ดว้ยตนเอง ตลอดเวลาอยา่งต่อเน่ือง   

ดา้นทกัษะ 
1. บณัฑิตมีทกัษะดา้นธุรกิจทอ้งถ่ินมุ่งสู่ธุรกิจระหว่างประเทศ 
2. บณัฑิตเป็นผูมี้ทกัษะดา้นภาษาองักฤษและจีน 
3. บณัฑิตมีทกัษะทางธุรกิจ 

ดา้นลกัษณะ 
1. บณัฑิตเป็นผูมี้จริยธรรม และ 
2. บณัฑิตมีบุคลิกภาพท่ีดี 
3. บณัฑิตเป็นผูมี้มนุษยสั์มพนัธ์ท่ีดี 
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4. บณัฑิตเป็นผูท่ี้มีความรับผดิชอบ 
5. บณัฑิตเป็นผูท่ี้กลา้คดิกลา้ตดัสินใจ 

 
คุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องบณัฑิตสาขาวิชาการบริหารธุรกิจ (การจดัการโลจิสติกส์) 
1. มีความเช่ียวชาญในการบริหารจดัการดา้นโลจิสติกส์และห่วงโซ่อุปทาน 
2. มีทกัษะในการส่ือสารดา้นภาษาองักฤษส าหรับโลจิสติกส์ 
3. มีความรู้ความสามารถในการใชโ้ปรแกรมประยกุตด์า้นโลจิสติกส์ 
4. มีจริยธรรมและจรรยาบรรณในการประกอบวิชาชีพ โดยค านึงถึงความปลอดภยั การรักษาส่ิงแวดลอ้มและความ
รับผิดชอบต่อสังคม  
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ท าเนียบคณบดีคณะวทิยาการจัดการ 
 
1.   ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.ระวงั เนตรโพธ์ิแกว้  2528 - 2531 
2.   อาจารย ์ดร.สมพงษ ์     บุญธิรัศมี   2531 - 2533 
3.   ผูช่้วยศาสตราจารยโ์สรัจ      กายบริบูรณ์  2533 - 2537 
4.   ผูช่้วยศาสตราจารยศ์กัด์ิชยั      สหกุลบุญญรักษ ์  2537 - 2538 
5.   อาจารยป์ระไพพรรณ     ธงอินเนตร  2538 - 2542 
6.   รองศาสตราจารยโ์สรัจ      กายบริบูรณ์  2542 - 2546 
7.   ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.จนัทนา    โรจน์รุ่งศศิธร  2546 - 2548 
8.   ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.จนัทนา    โรจน์รุ่งศศิธร  2548 - 2552 
9.   ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.สุวฒัน์ ฉิมะสังคนนัท ์  2552 – 2556 
10.  ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.สุวฒัน์ ฉิมะสังคนนัท ์  2556 – 2560 
11.  รองศาสตราจารย ์ดร.จนัทนา วฒันกาญจนะ  2560 - ปัจจบุนั 
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โครงสร้างองค์กร และโครงสร้างการบริหาร 
 
 
 
 
 

คณบดี 

รองศาสตราจารย์ ดร. จันทนา วัฒนกาญจนะ 

คณะกรรมการบริหาร

คณะ 

 รองคณบดี 
อาจารย์วีรกิจ  อุฑารสกลุ 

รองคณบดี 
อาจารย์นพดล มณีรัตน ์

คณะกรรมการประจำคณะ 

 

รองคณบดี 
ผศ. ดร.กนกพัชร กอประเสริฐ 

ผู้ช่วยคณบดี 
ผศ. ดร.ณัชชา ศิรินธนาธร 

งานกิจการนักศึกษา 

- งานบริหารและพฒันานักศกึษา 

- งานกิจการนักศกึษา/ ชมรม

กิจกรรมต่าง ๆ 

- งานวจิัยและพัฒนานกัศกึษา 

- งานแนะแนวการศึกษา อาชีพ 

และทนุการศกึษา 

- งานกิจกรรมเสริมสร้างหลักสตูร 

- งานส่งเสริมกีฬาและ

นันทนาการ 

- งานส่งเสริมด้านศิลปะและ

วัฒนธรรม 

- งานสโมสรนักศกึษา 

- งานศิษยเ์ก่า 

งานอืน่ ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

งานกิจการพิเศษ 

- งานวเิทศสมัพันธ ์

และกจิการพิเศษ 

- งานอื่น ๆ ที่ไดร้ับมอบหมาย 

งานวิจัย, บริการวชิาการ  
- งานวจิัย และบรกิารวิชาการ 

- งานพัฒนาศักยภาพการวจิัย และ

บริการวิชาการ 

- งานจัดทำแผนงานวิจยั และบรกิาร

วิชาการ 

- งานสร้างเครอืข่ายวจิัย และบรกิาร

วิชาการ 

- งานประชาสัมพนัธ์งานวิจยั และ

บริการวิชาการของคณะ 

- งานประเมนิผล งานวิจยั บรกิาร

วิชาการ 

- งานจัดทำรายงานประเมนิคณบด ี

- งานจัดทำรายงานประจำปี 

- งานอื่น ๆ ที่ไดร้ับมอบหมาย 

งานอาคารสถานที่ และภมูิส

ถาปัตย์  
- งานควบคุม ดูแลอาคารสถานที่และ

ภูมิสถาปัตย ์

- งานควบคุม ดูแลความสะอาดอาคาร

สถานที ่

- งานอำนวยความสะดวก และการ

บริการด้านอาคารสถานที ่

- งานบรกิารสาธารณูปโภค ต่าง ๆ 

- งานดแูลความปลอดภัยภายใน และ

นอกอาคารสถานที ่

- งานดแูลสวัสดิภาพของเจ้าหน้าที ่

- งานส่งเสริมและพัฒนาศกัยภาพของ

แม่บ้าน และคนงาน 

- งานอื่น ๆ ที่ไดร้ับมอบหมาย 

 

งานบริหารทั่วไป  

- งานการเงิน และงบประมาณ 

- งานพัสดุ และครุภัณฑ์ 

- งานระบบสารสนเทศและฐานข้อมูล 

- งานบริหารความเส่ียง และควบคุม

ภายใน 

- งานธุรการและสารบรรณ 

- งานประชุม 

- งานจัดทำแผนยุทธศาสตร์คณะ 

- งานจัดทำแผนปฏิบัติการประจำป ี

- งานอื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

 

งานวิชาการ 

- งานหลกัสูตร และแผนการเรยีน 

- งานจัดตารางสอน และตารางสอบ 

- งานประชาสัมพนัธ์และการรับนักศกึษา 

- งานมาตรฐานการศกึษา 

- งานจัดการศึกษาวชิาแกน 

- งานพัฒนาและอบรมการจัดการเรยีนรู้ 

- งานส่งเสริมผลงานทางวิชาการ 

- งานบริหารบุคคล 

- งานสนับสนุนการศึกษาตอ่ และการฝึกอบรม 

- งานประสานการศกึษานอกมหาวิทยาลยั 

- งานขอ้มูลสารสนเทศทางวิชาการ 

- บัณฑิตศึกษา 

- งานประกนัคุณภาพการศกึษา 

- งานการจดัการความรู้ (km) 

- งานอื่น ๆ ที่ไดร้ับมอบหมาย 

ผู้ช่วยคณบดี 

อาจารย์เสาวนยี์ มะหะพรหม 
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คณะกรรมการประจ าคณะวทิยาการจัดการ 
 
1. รองศาสตราจารย ์ดร.จนัทนา    วฒันกาญจนะ      ประธานกรรมการ 
2. ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.เฉลิมเกียรติ      ดุลสัมพนัธ์  กรรมการ 
3. นายพีรวฒัน์     เวศยว์รุฒม ์  กรรมการ 
4. นายยงยทุธ     มุณีจนัทร์   กรรมการ 
5. อาจารยวี์รกิจ     อุฑารสกุล  กรรมการ 
6. อาจารยกิ์ตติพงษ ์    ภู่พฒัน์วิบูลย ์  กรรมการ 
7. ผูช่้วยศาสตราจารยส์มใจ    เภาดว้ง   กรรมการ 
8. ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.เดช ธรรมศิริ   ธรรมศิริ   กรรมการ 
9. อาจารยผ์อ่งใส     สินธุสกุล   กรรมการ 
10. นางสุวรรณี     วิชยัค าจร   กรรมการเลขานุการ 
 

 
คณะกรรมการบริหารคณะวทิยาการจัดการ 

 
คณบดี  รองศาสตราจารย ์ดร.จนัทนา  วฒันกาญจนะ 
รองคณบดี อาจารยน์พดล      มณีรัตน์ 
รองคณบดี อาจารยวีรกิจ   อุฑารสกุล 
รองคณบดี ผูช่้วยศาสตราจารยก์นกพชัร   กอประเสริฐ 
ผูช่้วยคณบดี อาจารยเ์สาวนีย ์   มะหะพรหม 
ผูช่้วยคณบดี ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.ณัชชา  ศิรินธนาธร 
ประธานสาขาวิชาการจดัการทัว่ไป         อาจารยผ์อ่งใส  สินธุสกุล 
ประธานสาขาวิชาการบริหารทรัพยากรมนุษย ์   อาจารย ์ดร.จุฑามาส  ศรีชมภู 
ประธานสาขาวิชาการตลาด         อาจารยภ์าวนา  บ ารุงสุข 
ประธานสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ        อาจารยกิ์ตติพงษ ์ ภู่พฒัน์วิบูลย ์
ประธานสาขาวิชาการเงินและการธนาคาร    อาจารยธ์นาธิป  พวัพรพงษ ์
ประธานสาขาวิชาการบญัชี         ผูช่้วยศาสตราจารยส์มใจ  เภาดว้ง 
ประธานสาขาวิชาธุรกิจระหว่างประเทศ        อาจารยว์ลัลภา   วิชะยะวงศ ์
ประธานสาขาวิชาการจดัการโลจิสติกส์        อาจารยพ์งศช์ยนต ์ ศรีสุวรรณ 
ประธานสาขาวิชาธุรกิจศึกษา         อาจารย ์ดร.ภธัรภร  ปุยสุวรรณ 
ผูป้ระสานงานกลุ่มสาขาวิชาเศรษฐศาสตร์          อาจารยนุ์สรา เจนลาภวฒันกุล 
ประธานสาขาวิชานิเทศศาสตร์      อาจารย ์ดร.มาริษา   สุจิตวนิช 
ประธานหลกัสูตรบริหารธุรกิจมหาบณัฑิต สาขาวิชาการจดัการทัว่ไป 
ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.ธงชยั  พงศสิ์ทธิกาญจนา 
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คณะกรรมการบริหารสาขาวชิาและกลุ่มรายวชิา 

คณะวทิยาการจัดการ 
    หลักสูตรบริหารธุรกิจบณัฑติ สาขาวิชาการจัดการท่ัวไป 
 อาจารยเ์สาวนีย ์  มะหะพรหม  ประธานหลกัสูตร 
 อาจารยจ์นัทนา  พงศสิ์ทธิกาญจนา  กรรมการ 
 อาจารยสุ์ประวีณ์  ศิรินุกุลวฒันา  กรรมการ  
 อาจารย ์ดร.ชนพงษ ์ อาภรณ์พิศาล  กรรมการ 
 อาจารย ์ดร.พงศส์ฎา เฉลิมกล่ิน  กรรมการและเลขานุการ 
    หลักสูตรบริหารธุรกิจบณัฑติ สาขาวิชาการตลาด 
 อาจารยภ์าวนา  บ ารุงสุข   ประธานหลกัสูตร 
 รองศาสตราจารย ์ดร.สุวฒัน์ ฉิมะสังคนนัท ์  กรรมการ 
 อาจารย ์ดร.ธีรเดช  ทิวถนอม   กรรมการ 
 อาจารยน์พดล  มณีรัตน์   กรรมการ 
 อาจารยพ์ิชามญช์ุ  เลิศวฒันพรชยั  กรรมการและเลขานุการ 
 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบณัฑติ สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรมนุษย์ 
 อาจารย ์ดร.จุฑามาส ศรีชมภู   ประธานหลกัสูตร 
 อาจารยแ์พรวพรรณ ตรีชั้น   กรรมการ 
 อาจารยพ์ชัรกนัต ์   นิมิตรศดิกุล  กรรมการ 
 อาจารย ์ดร.ดวงใจ  คงคาหลวง  กรรมการ 
 อาจารย ์ดร.จนัจิราภรณ์ ปานยินดี   กรรมการและเลขานุการ 
 
    หลักสูตรบริหารธุรกิจบณัฑติ สาขาวิชาคอมพวิเตอร์ธุรกิจ 
 อาจารยกิ์ตติพงษ ์  ภู่พฒัน์วิบูลย ์  ประธานหลกัสูตร 
 ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.เดช ธรรมศิริ   กรรมการ 
 ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.ณัฐชามญฑ ์ศรีจ าเริญรัตนา กรรมการ 
 ผูช่้วยศาสตราจารยก์สมล ชนะสุข   กรรมการ 
 อาจารยข์วญัยพุา  ศรีสว่าง   กรรมการและเลขานุการ 
 
     หลักสูตรบริหารธุรกิจบณัฑิต สาขาวิชาการเงินการธนาคาร 
 อาจารยธ์นาธิป  พวัพรพงษ ์  ประธานหลกัสูตร 
 รองศาสตราจารย ์ดร.จนัทนา วฒันะกาญจนะ  กรรมการ 
 อาจารย ์ดร.ปาริชาติ ข าเรือง   กรรมการ 
 อาจารยท์รงศกัด์ิ    บุญสุวรรณ์  กรรมการ 
 อาจารยปิ์ยะดา  คมัภิรานนท ์  กรรมการและเลขานุการ 
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบณัฑติ สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์ และโซ่อุปทาน 
 อาจารยพ์งศช์ยนต ์   ศรีสุวรรณ  ประธานหลกัสูตร 
 อาจารยณั์ฐวรรณ   สมรรคจนัทร์  กรรมการ 
 อาจารยสุ์ปรีชญา   บุญมาก   กรรมการ 
 ผูช่้วยศาสตราจารยส์มพล  สุขเจริญพงษ ์  กรรมการ 
 อาจารย ์ดร.ศานติ   ดิฐสถาพรเจริญ  กรรมการและเลขานุการ 
 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบณัฑติ สาขาวิชาธุรกิจระหว่างประเทศ 
 อาจารยว์ลัลภา   วิชะยะวงศ ์  ประธานหลกัสูตร 

ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.กนกพชัร  กอประเสริฐ  กรรมการ 
 อาจารยผ์อ่งใส   สินธุสกุล   กรรมการ 
 อาจารยเ์ฌอมินทร์     เศรษฐ์ธีราธญั  กรรมการ 
 อาจารยนิ์ตยา   งามย่ิงยง   กรรมการและเลขานุการ 
 
หลักสูตรบัญชีบณัฑิต 
 ผูช่้วยศาสตราจารยส์มใจ  เภาดว้ง   ประธานหลกัสูตร 
 อาจารยพ์ิมพน์ารา   พิบูลจิระกานต ์  กรรมการ 
 อาจารยวี์รกิจ   อุฑารสกุล  กรรมการ 
 อาจารยไ์พโรจน ์   ร่มบารมี   กรรมการ 
 อาจารยบ์ุษบงค ์   สุวรรณะ   กรรมการและเลขานุการ 
 
หลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต 
 ประชาสัมพนัธ์ 
 ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.มาริษา  สุจิตวนิช   ประธานหลกัสูตร 

ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.สุชาดา แสงดวงดี   กรรมการ 
 ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.ณัชชา  ศิรินธนาธร  กรรมการ 
 วิทยุโทรทัศน์ 

รองศาสตราจารย ์ดร.เกศินี    ประทุมสุวรรณ  กรรมการ  
 อาจารยวิ์นยั   บุญคง   กรรมการ 
 อาจารยทิ์วาพร   ทราบเมืองปัก  กรรมการและเลขานุการ 
 
หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาธุรกิจศึกษา 
 อาจารย ์ดร.ภธัรภร   ปุยสุวรรณ  ประธานหลกัสูตร 
 ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.เยาวภา บวัเวช   กรรมการ 
 อาจารย ์ดร.ณัฐวรรณ  พุ่มดีย่ิง   กรรมการ 
 อาจารยน์ววิช   นวชีวินมยั  กรรมการ 
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 อาจารยสุ์พินดา   ฤทธิจนัทร์  กรรมการและเลขานุการ 
 
หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบณัฑติ สาขาวิชาการจัดการท่ัวไป 
 ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.ธงชยั  พงศสิ์ทธิกาญจนา  ประธานหลกัสูตร 
 อาจารย ์ดร.พงษสั์นต์ิ  ตนัหยง   กรรมการ 
 อาจารย ์ดร.ดารินทร์  โพธ์ิตั้งธรรม  กรรมการ 
 อาจารย ์ดร.วิศิษฐ ์   ฤทธิบุญไชย  กรรมการ 
 อาจารย ์ดร.หรรษา   คลา้ยจนัทร์พงศ ์  กรรมการและเลขานุการ 
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คณาจารย์และบุคลากร 
      จ านวนบุคลากรของคณะวิทยาการจดัการ ปีการศึกษา 2563 มีจ านวน 76 คน จ าแนกเป็น ขา้ราชการพลเรือนสาย
วิชาการ 14 คน พนกังานราชการสายสนบัสนุน 1 คน พนกังานมหาวิทยาลยัสายวิชาการ 50 คน และพนกังาน
มหาวิทยาลยัสายสนบัสนุน เจา้หนา้ท่ี 8 คน และลูกจา้งชัว่คราว 3 คน 
 คณาจารยข์องคณะวิทยาการจดัการ ด ารงต าแหน่งทางวิชาการในระดบั รองศาสตราจารย ์ 3 คน ผูช่้วย
ศาสตราจารย ์ 13 คน และอาจารย ์48 คน 
คุณวุฒิของคณาจารย ์ เป็นผูส้ าเร็จการศึกษาระดบัปริญญาเอกหรือเทียบเท่า 30 คน ปริญญาโท 34 คน ในจ านวนผูส้ าเร็จ
การศึกษาระดบัปริญญาโทนั้น ก าลงัศึกษาต่อในระดบัปริญญาเอก โดยศึกษาต่อนอกเวลาราชการ จ านวน 2 คน  
(หมายเหตุ: การนับจ านวนอาจารย์เป็นไปตามเกณฑ์ประกันคุณภาพการศึกษา 2562) 
 
 ตารางแสดงจ านวนบคุลากร จ าแนกตามประเภท 
ประเภทบุคลากร จ านวนบคุลากร คิดเป็นร้อยละ 

ขา้ราชการพลเรือนสายวิชาการ 14 18.42 

ขา้ราชการพลเรือนสายสนบัสนุน - - 

พนกังานราชการสายวิชาการ - - 

พนกังานราชการสายสนบัสนุน 1 1.32 

พนกังานมหาวิทยาลยัสายวิชาการ 50 65.79 

พนกังานมหาวิทยาลยัสายสนบัสนุน 8 10.53 

ลูกจา้งชัว่คราว 3 3.94 
รวม 76 100 

 
 
 ตารางแสดงจ านวนบคุลากร   จ าแนกตามระดบัการศึกษา 
ประเภท ต ่ากว่า

ปริญญาตรี 
ป.ตรี ป.โท ป.เอก รวมทั้งหมด 

สายวิชาการ - - 34 30 64 
สายสนบัสนุน - 6 3 - 9 
ลูกจา้งชัว่คราว 2 1 - - 3 
รวม 2 7 37 30 76 

หมายเหตุ : สายวิชาการ วุฒิปริญญาโท จ านวน 2 ท่าน อายงุานจ านวน 8 เดือน นบัเป็น 0.5 ไดแ้ก่ อาจารยก่ิ์งกาญจน์ 
จารุกรุณา และอาจารยท์รงศกัด์ิ บญุสุวรรณ วนัท่ีบรรจุ 11 พฤศจิกายน 2563 
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จ านวนบุคลากรสายวิชาการ   จ าแนกตามระดับการศึกษา ปีการศึกษา 2560-2563 
ประเภทสายวิชาการ ปีการศึกษา 

2560 2561 2562 2563 
ปริญญาโท 38 36.5 32.5 34 
ปริญญาเอก 28.5 27.5 29.5 30 
รวม 66.5 64 62 64 

 
ตารางแสดงจ านวนบุคลากร  จ าแนกตามต าแหน่งทางวิชาการ 

ต าแหน่งทางวิชาการ จ านวน ร้อยละ 
ศาสตราจารย ์ - - 
รองศาสตราจารย ์ 3 4.69 
ผูช่้วยศาสตราจารย ์ 13 20.31 
อาจารย ์ 48 75 

รวม 64 100 
ขอ้มูล ณ 30 มิถุนายน 2564 
 
จ านวนบุคลากร  จ าแนกตามต าแหน่งทางวิชาการ ปีการศึกษา 2560-2563 
ต าแหน่งทางวิชาการ ปีการศึกษา 

2560 2561 2562 2563 
ศาสตราจารย ์ - - - - 
รองศาสตราจารย ์ 2 2 3 3 
ผูช่้วยศาสตราจารย ์ 8 6 10 13 
อาจารย ์ 56.5 56 49 48 

รวม 66.5 64 62 64 
 
ตารางแสดงรายนามอาจารย์ที่ก าลังศึกษาต่อระดบัปริญญาเอก 

อาจารย ์ ลาศึกษา สาขา / มหาวิทยาลยั ทุนการศึกษา 

อาจารยบ์ุษบงค ์     สุวรรณะ ลาบางเวลา มหาวิทยาลยัศรีปทุม ทุนส่วนตวั 
อาจารยวี์รกิจ          อุฑารสกุล ลาบางเวลา มหาวิทยาลยัศรีปทุม ทุนส่วนตวั 
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อาจารย์ประจ าหลกัสูตร 
หลกัสูตรบริหารธุรกจิบัณฑติ สาขาวชิาการจัดการทั่วไป 

 
ประธานหลักสูตร 

 
 

คณะกรรมการประจ าหลักสูตร 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://pws.npru.ac.th/chantanap/
http://pws.npru.ac.th/chanapongs/
http://pws.npru.ac.th/suprawee/
http://pws.npru.ac.th/chanapongs/
http://pws.npru.ac.th/pongsada/
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หลกัสูตรบริหารธุรกจิบัณฑติ สาขาวชิาการตลาด 
 

ประธานหลักสูตร 

 
 

คณะกรรมการประจ าหลักสูตร 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://pws.npru.ac.th/pawana/
http://pws.npru.ac.th/suwat/
http://pws.npru.ac.th/deaw/
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หลกัสูตรบริหารธุรกจิบัณฑติ สาขาวชิาการจัดการทรัพยากรมนุษย์ 
 

ประธานหลักสูตร 

 
 

คณะกรรมการประจ าหลักสูตร 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://pws.npru.ac.th/jutamat/
http://pws.npru.ac.th/praewpan/
http://pws.npru.ac.th/janjirapon/
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หลกัสูตรบริหารธุรกจิบัณฑติ สาขาวชิาคอมพวิเตอร์ธุรกจิ 
 

ประธานหลักสูตร 

 
 

คณะกรรมการประจ าหลักสูตร 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://pws.npru.ac.th/kittipong/
http://pws.npru.ac.th/dech/
http://pws.npru.ac.th/natchamol/
http://pws.npru.ac.th/khuanyupa/
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หลกัสูตรบริหารธุรกจิบัณฑติ สาขาวชิาการเงินการธนาคาร 
 

ประธานหลักสูตร 

 
 

คณะกรรมการประจ าหลักสูตร 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://pws.npru.ac.th/chantana/
http://pws.npru.ac.th/parichart/
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หลกัสูตรบริหารธุรกจิบัณฑติ สาขาวชิาการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 
 

ประธานหลักสูตร 

 
 

คณะกรรมการประจ าหลักสูตร 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://pws.npru.ac.th/nathawans/
http://pws.npru.ac.th/santid/
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หลกัสูตรบริหารธุรกจิบัณฑติ สาขาวชิาธุรกจิระหว่างประเทศ 
 

ประธานหลักสูตร 

 
 

คณะกรรมการประจ าหลักสูตร 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://pws.npru.ac.th/wallapa/
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หลกัสูตรบัญชีบณัฑิต 
 

ประธานหลักสูตร 

 
 

คณะกรรมการประจ าหลักสูตร 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://pws.npru.ac.th/rpairoj/
http://pws.npru.ac.th/boosabong/
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หลกัสูตรนิเทศศาสตร์บัณฑติ 
 

ประธานหลักสูตร 

 
 

คณะกรรมการประจ าหลักสูตร 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

http://pws.npru.ac.th/vinai/
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หลกัสูตรครุศาสตร์บัณฑิต สาขาวชิาธุรกจิศึกษา 
 

ประธานหลักสูตร 

 
 

คณะกรรมการประจ าหลักสูตร 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

http://pgm.npru.ac.th/businesseducation
http://pws.npru.ac.th/pattaraporn/
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หลกัสูตรบริหารธุรกจิมหาบัณฑติ สาขาวชิาการจัดการทั่วไป 
 

ประธานหลักสูตร 

 
 

คณะกรรมการประจ าหลักสูตร 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

http://pws.npru.ac.th/ptanyong/
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กลุ่มรายวชิาเศรษฐศาสตร์ 
 

ประธานกลุ่มรายวิชา 

 
 

คณะกรรมการประจ ากลุ่มรายวิชา 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

http://pws.npru.ac.th/nusara/
http://pws.npru.ac.th/vimolrats/
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อาจารย์ประจ าคณะ 
 

  

  

  
 

 
 
 
 
 
 
 
 

http://pws.npru.ac.th/kkritiya/
http://pws.npru.ac.th/virasak/
http://pws.npru.ac.th/jeerawan/
http://pws.npru.ac.th/malinee/
http://pws.npru.ac.th/assanee/
http://pws.npru.ac.th/phantiga/
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งบประมาณปี 2564 
 
 คณะวิทยาการจดัการ มีงบประมาณรายรับ จ านวน 2 แหล่งรวมทั้งส้ิน 5,159,300 บาท คือ เงินงบประมาณ
แผน่ดินท่ีคณะไดรั้บจากการจดัสรรงบประมาณตามจ านวนรายหวัของนกัศึกษา จ านวน 1,535,476 บาท และ
งบประมาณเงินรายไดจ้ านวน 3,623,824 บาท  
 
งบประมาณประจ าปี 2564 

หมวดรายจ่าย งบประมาณ (งานพฒันา) ร้อยละ 
งบประมาณแผน่ดิน 1,535,476 29.76 
งบด าเนินงาน(เงินรายได)้ 3,623,824 70.24 

รวม 5,159,300 100 
 
งบประมาณ จ าแนกตามคณะ และสาขาวิชา 
งบประมาณแผน่ดิน 
แหล่งเงิน งบประมาณท่ีไดรั้บ

จดัสรร 
งบประมาณท่ีไดรั้บ
จดัสรรหลงัโอน
เปล่ียนแปลง 
(1) 

ผลการเบิกจ่าย รวมเบิกจ่าย 
(2) 

ร้อยละของการ
เบิกจ่าย ไตรมาส 3 

กรกฎาคม 

งบประมาณแผน่ดิน  

คณะวิทยาการ
จดัการ 

1,977,975.00 1,535,476.00 1,463,966.00 1,463,966.00 95.34 

ส านกังาน
คณบดีคณะ
วิทยาการจดัการ 

922,645.00 601,803.00 543,153.00 543,153.00 90.25 

สาขาวิชาการ
จดัการทัว่ไป 

165,600.00 106,300.00 106,300.00 106,300.00 100.00 

สาขาวิชา
การเงินและการ
ธนาคาร 

132,000.00 133,880.00 133,880.00 133,880.00 100.00 

สาขาวิชา
การตลาด 

100,285.00 86,460.00 86,460.00 86,460.00 100.00 

สาขาวิชา
คอมพิวเตอร์
ธุรกิจ 

118,850.00 75,770.00 75,770.00 75,770.00 63.75 
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แหล่งเงิน งบประมาณท่ีไดรั้บ
จดัสรร 

งบประมาณท่ีไดรั้บ
จดัสรรหลงัโอน
เปล่ียนแปลง 
(1) 

ผลการเบิกจ่าย รวมเบิกจ่าย 
(2) 

ร้อยละของการ
เบิกจ่าย ไตรมาส 3 

กรกฎาคม 

งบประมาณแผน่ดิน  

สาขาวิชาการ
จดัการ
ทรัพยากรมนุษย ์

62,910.00 58,550.00 58,550.00 58,550.00 100.00 

สาขาวิชาการ
บญัชี 

52,575.00 52,213.00 39,353.00 39,353.00 75.37 

สาขาวิชานิเทศ
ศาสตร์ 

125,225.00 122,450.00 122,450.00 122,450.00 100.00 

สาขาวิชาธุรกิจ
ระหว่างประเทศ 

93,655.00 87,460.00 87,460.00 87,460.00 100.00 

สาขาวิชาการ
จดัการโลจิ
สติกส์และโซ่
อุปทาน 

135,000.00 135,000.00 135,000.00 135,000.00 100.00 

สาขาวิชาธุรกิจ
ศึกษา 

69,230.00 75,590.00 75,590.00 75,590.00 100.00 

งบประมาณเงินรายได ้ 

คณะวิทยาการ
จดัการ 

6,139,415.00 3,623,824.00 2,416,254.81 2,416,254.81 66.68 

ส านกังาน
คณบดีคณะ
วิทยาการจดัการ 

5,495,395.00 3,145,703.00 1,961,233.81 1,961,233.81 62.35 

สาขาวิชาการ
จดัการทัว่ไป 

79,750.00 21,245.00 21,245.00 21,245.00 100.00 

สาขาวิชา
การเงินและการ
ธนาคาร 

50,360.00 48,480.00 48,480.00 48,480.00 100.00 

สาขาวิชา
การตลาด 

61,450.00 35,430.00 35,430.00 35,430.00 100.00 

สาขาวิชา
คอมพิวเตอร์
ธุรกิจ 

77,400.00 49,350.00 38,500.00 38,500.00 78.01 
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แหล่งเงิน งบประมาณท่ีไดรั้บ
จดัสรร 

งบประมาณท่ีไดรั้บ
จดัสรรหลงัโอน
เปล่ียนแปลง 
(1) 

ผลการเบิกจ่าย รวมเบิกจ่าย 
(2) 

ร้อยละของการ
เบิกจ่าย ไตรมาส 3 

กรกฎาคม 

งบประมาณแผน่ดิน  

สาขาวิชาการ
จดัการ
ทรัพยากรมนุษย ์

45,440.00 39,765.00 39,765.00 39,765.00 100.00 

สาขาวิชาการ
บญัชี 

86,490.00 52,491.00 42,041.00 42,041.00 80.09 

สาขาวิชานิเทศ
ศาสตร์ 

63,340.00 59,240.00 59,240.00 59,240.00 100.00 

สาขาวิชาธุรกิจ
ระหว่างประเทศ 

40,230.00 38,920.00 37,120.00 37,120.00 95.38 

สาขาวิชาการ
จดัการโลจิ
สติกส์และโซ่
อุปทาน 

86,400.00 86,400.00 86,400.00 86,400.00 100.00 

สาขาวิชาธุรกิจ
ศึกษา 

53,160.00 46,800.00 46,800.00 46,800.00 100.00 

รวมทั้งส้ิน 
(แผน่ดิน + 
รายได)้ 

8,117,390.00 5,159,300.00 3,880,220.81 3,880,220.81 47.80 

 

นักศึกษาคณะวิทยาการจัดการ 
 
นกัศึกษาของคณะวิทยาการจดัการระดบัปริญญาตรีท่ีก าลงัศึกษาอยูใ่นปีการศึกษา 2563 มีนกัศึกษาทั้งหมด 6,299 คน 
จ าแนกเป็นระดบัปริญญาตรี ภาคปกติ 4,886 คน  ภาค กศ.พป. 1,413 คน ดงัน้ี 
 
จ านวนนกัศึกษาของคณะวิทยาการจดัการ ปีการศึกษา 2563 
นกัศึกษา จ านวน ร้อยละ 
ปริญญาตรี  ภาคปกติ 4,886 77.57 
ปริญญาตรี  ภาค กศ.พป. 1,413 22.43 

รวมนกัศึกษา 6,299 100 
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ตารางแสดงจ านวนนกัศึกษา จ าแนกตามสาขาวิชา 
สาขาวิชา ภาคปกติ ภาค กศ.พป. รวม ร้อยละ 
1.  การจดัการทัว่ไป 1,564 569 2,133 33.86 
2.  การเงินและการธนาคาร 243 - 243 3.86 
3. การบริหารทรัพยากรมนุษย ์ 194 - 194 3.08 
4.  การตลาด 386 213 599 9.51 
5.  คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 469 202 671 10.65 
6.  การบญัชี 584 390 974 15.46 
7. นิเทศศาสตร์ (ประชาสัมพนัธ์) 210 20 230 3.65 
8. นิเทศศาสตร์(วทิยกุระจายเสียงและวิทยุ
โทรทศัน์) 

233 19 252 4.00 

9.  ธุรกิจระหว่างประเทศ 302 - 302 4.79 
10. การจดัการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 579 - 579 9.20 
11. ธุรกิจศึกษา 122 - 122 1.94 
รวม 4,886 1,413 6,299 100 

 
จ านวนนกัศึกษาของคณะวิทยาการจดัการ ปีการศึกษา 2560-2563 
นกัศึกษา ปีการศึกษา 

2560 2561 2562 2563 
ปริญญาตรี  ภาคปกติ 5,341 5,067 4,390 4,886 
ปริญญาตรี  ภาค กศ.พป. 1,889 1,272 1,230 1,413 

รวมนกัศึกษา 7,230 6,339 5,620 6,299 
 
จ านวนนกัศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา 
นกัศึกษา ชั้นปีท่ี 1 ชั้นปีท่ี 2 รวม 

บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต (การจดัการทัว่ไป) 30 52 82 

 
ตารางท่ี  6 จ านวนนกัศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา ปีการศึกษา 2560-2563 
นกัศึกษา ปีการศึกษา 

2560 2561 2562 2563 

บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต (การจดัการทัว่ไป) 42 44 46 82 
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ผลงานวิจยัของอาจารยท่ี์ไดรั้บการตีพิมพเ์ผยแพร่ 
คณะวิทยาการจดัการ มีสิทธิบตัร/อนุสิทธิบตัร และผลงานวิจยัของอาจารยท่ี์ไดรั้บการตีพิมพเ์ผยแพร่ในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 แสดงรายละเอียดได ้ดงัน้ี 
จ านวน 65 เร่ือง แบ่งเป็น 
 INTERNATIONAL   15  เร่ือง 
 TCI     12 เร่ือง 
 ประชุมวิชาการระดบัชาติ  38 เร่ือง 
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ท่ี ช่ือสิทธิบตัร/อนุสิทธิบตัร/ผลงานวิจยั อาจารยผ์ูรั้บผิดชอบ ฐานขอ้มูล/วารสารท่ีตีพิมพ ์
 INTERNATIONAL   
1 Factors Affecting Business Management of Fruit-Selling 

Entrepreneurs in Pathommongkol Market, Nakhornpathom 
Province 

Chairit Thongrawd 
, Wisit Rittiboonchai 
, Nisaphan Pringle 

APHEIT INTERNATIONAL JOURNAL VOL. 9 NO 2 
JULY - DECEMBER, 2020. หนา้ 35-44 

2 The development of online marketing channel for safe vegetable 
in Thailand 

Kanokpatch Koprasert1, Nittaya 
Ngamyingyong2, Jemine 
Settheerathan3 

PSYCHOLOGY AND EDUCATION (2021) 

3 Cutting Tool Quality Improvement: A Case Study of Electronic 
Parts Manufacturer 

Phongchayont Srisuwan The 2021 7th International Conference on Industrial and 
Business Engineering (ICIBE 2021) 

4 Employee Engagement as A Potential Mediator Connecting 
HRD Practices 
With Counter-Productive Work Behavior 

Wisit Rittiboonchai1 
, Pichaya U-Thairatana2 
, Kittisak Jermsittiparsert3 
, Krisada Chienwattanasook4 

PSYCHOLOGY AND EDUCATION (2021) 58(4): 2103-
2111 Article Received: 08th October, 2020; Article 
Revised: 15th February, 2021; Article Accepted: 20th 
March, 2021 

5 The Role of Work Methods and People Dimension as a 
Mechanisms Linking Leadership Style with Readiness to 
Change: A Study of Thailand Services Sector 

Wisit Rittiboonchai1 
, Pashatai Charutawephonnukoon2, 
Direk Deeprasert3, Chairit 
Thongrawd4 

PSYCHOLOGY AND EDUCATION (2021) 58(4): 2103-
2111 Article Received: 08th October, 2020; Article 
Revised: 15th February, 2021; Article Accepted: 20th 
March, 2021 

6 Work Engagement as A Mechanism Linking Workplace 
Incivility and Turnover Intention: A Multi Group Analysis 

Wisit Rittiboonchai1 
, Surasaek Phonghanyudh2 
, Krisada Chienwattanasook3 
, Kittisak 

PSYCHOLOGY AND EDUCATION (2021) 58(4): 2103-
2111 Article Received: 08th October, 2020; Article 
Revised: 15th February, 2021; Article Accepted: 20th 
March, 2021 
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ท่ี ช่ือสิทธิบตัร/อนุสิทธิบตัร/ผลงานวิจยั อาจารยผ์ูรั้บผิดชอบ ฐานขอ้มูล/วารสารท่ีตีพิมพ ์
Jermsittiparsert4 

7 THE MODERATING EFFECT OF INFORMATION 
TECHNOLOGY CAPABILITY ON THE RELATIONSHIP OF 
MANAGEMENT COMPONENTS AND FIRM 
PERFORMANCE OF CHEMICAL INDUSTRY 

Wisit Rittiboonchai, Journal of Management Information and Decision 
Sciences Volume 24, Issue 4, 2021 

8 IMPACT OF RELATIVE ADVANTAGE AND 
COMPUTABILITY ON CLOUD COMPUTING ADAPTION: 
THE MEDIATING ROLE TOP MANAGEMENT SUPPORT 
AND UNIVERSITY IMAGE 

Krisada Chienwattanasook, Journal of Management Information and Decision 
Sciences Volume 24, Issue 4, 2021 

9 MARKETING MIX IN THE CONSUMER VIEW AND 
CONFIDENCE THAT AFFECT THE DECISION TO BUY 
PRECAST CONCRETE WALL HOUSE IN BANGKOK AND 
PERIMETER 

Pongsak Thongkam1 
Suwat Chemasangkanan 2 
Wisit Rittiboonchai3 

RMUTT Global Business Accounting and Finance Review 
(GBAFR) 
Volume 5 Issue 1: January-June 2021 

10 Influence of Quality of Working Life and Perceived 
Organizational justice on Bank Employee Commitments 

Nisaphan Pringle1 
Nattanicha Na Nakorn2 
Wisit Rittiboonchai3 

The 6 th RMUTT Global Business and Economics 
International conference. May 28, 2021 

11 Influence of e-Commerce Marketing Mix and Technology 
Acceptance on Loyalty in Online Application “shopee” 

Vincent Didiek Wiet Aryanto1 
Darin Portangtam2 
Noppawan Musicabutr3 
Wisit Rittiboonchai4 

The 6 th RMUTT Global Business and Economics 
International conference. May 28, 2021 
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ท่ี ช่ือสิทธิบตัร/อนุสิทธิบตัร/ผลงานวิจยั อาจารยผ์ูรั้บผิดชอบ ฐานขอ้มูล/วารสารท่ีตีพิมพ ์
12 The Second Order Confirmatory Factor Analysis of Chinese 

Students in Thailand Toward Startup Entrepreneurship 
Zhai Yunmei1 
Piyada Kumpiranont2 
Wisit Rittiboonchai3 

The 6 th RMUTT Global Business and Economics 
International conference. May 28, 2021 

13 The Factors Affecting of Job Satisfaction and Organizational 
Commitment that Affect Organizational Citizenship Behavior in 
Universities in Bangkok Metropolitan 

Thongphan Chanthavone1 
Wassana Bootpo2 
Wisit Rittiboonchai3 

The 6 th RMUTT Global Business and Economics 
International conference. May 28, 2021 

14 E-COMMERRCE MARKETING MIX AND TECHHOLOGY 
ACCEPTANCE ON LOYALTY IN ONLINE APPLICATION 

Wisit Rittiboonchai 
Darin Portangtam and Wassana 
Bootpo 
 

The 6 th RMUTT Global Business and Economics 
International conference. May 28, 2021 

15 Marketing mix factors affecting the frequency and loyalty in 
online transactions of Nakhon Pathom teenagers 

Wisit Rittiboonchai Interdisciplinary 
Research Review Volume 16, Number 1, Pages 32 – 35 

 ฐาน TCI   
16 ประสิทธิภาพการปฏิบติังานของพนกังานในอุตสาหกรรมอาหาร

แห่งหน่ึงในจงัหวดันครปฐม 
แพรวพรรณ ตรีชั้น 
จุฑามาส ศรีชมภู  
พชัรกนัต ์นิมิตรศดิกุล  
ภาวนา บ ารุงสุข  
พิชามญช์ุ เลิศวฒันพรชยั  
ภาวนา วิชาไพบูลย ์และ  
กรกนก ทรายงาม 

วารสารวิทยาการจดัการ มหาวิทยาลยัราชภฎันครปฐม ปีท่ี 
7 ฉบบัท่ี 2 กรกฎาคม-ธนัวาคม 2563 หนา้ 230-243 
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ท่ี ช่ือสิทธิบตัร/อนุสิทธิบตัร/ผลงานวิจยั อาจารยผ์ูรั้บผิดชอบ ฐานขอ้มูล/วารสารท่ีตีพิมพ ์
17 การขยายโอกาสตลาดออนไลน์ผลิตภณัฑจ์ากภูมิปัญญากลุ่มชาติ

พนัธ์ุลาวคร่ัง ส าหรับลูกคา้ต่างประเทศ 
อ.วลัลภา วิชะยะวงศ ์ TCI1 /Journal of Social Science and Buddhistic 

Anthropology Vol.6 No.7  July 2021 
18 การรู้เท่าทนัส่ือ ประโยชน์และการน าไปใช ้กรณีศึกษา 

มหาวิทยาลยัราชภฏันครปฐม 
มาริษา สุจิตวนิช1 
 และเยาวภา บวัเวช 

วารสารวิทยาการจดัการ มหาวิทยาลยัราชภฎันครปฐม ปีท่ี 
7 ฉบบัท่ี 2 กรกฎาคม-ธนัวาคม 2563 หนา้ 216-229 

19 ปัจจยัท่ีมีผลต่อการตดัสินใจซ้ือเคร่ืองส าอางผา่นเครือข่ายสังคม
ออนไลน์ของผูบ้ริโภคกลุ่มเจเนอเรชัน่วายในจงหวดันครปฐม 

กนกพชัร กอประเสริฐ 
วลัลภา วิชะยะวงศ ์
นิตยา งามย่ิงยง 
เฌอมินทร์ เศรษฐ์ราธญั 
และผอ่งใส สินธุสกุล 

วารสารนวตักรรมและการจดัการ มหาวิทยาลยัราชภฏัสวน
สุนนัทา ปีท่ี 5 มกราคม-ธนัวาคม 2563 หนา้ 15-28 (TCI-2) 

20 แนวทางการส่ือสารการตลาดผา่นส่ือสังคมออนไลน์ในกลุ่มเจ
เนอเรชนัเน็ต 

มาริษา สุจิตวนิช 
ดวงใจ คงคาหลวง 

Journal of Roi Kaensarn Academi. ปีท่ี 5 ฉบบัท่ี 2 
กรกฎาคม – ธนัวาคม 2563 หนา้ 152-166.  TCI (2). 

21 การจดัการเครือข่ายทางธุรกิจในแง่มุมของปัจจยัท่ีส่งผลต่อ
ความส าเร็จ ในการด าเนินงาน 
ทางธุรกิจ 

พงศส์ฎา เฉลิมกล่ิน Journal of Roi Kaensarn Academi. ปีท่ี 5 ฉบบัท่ี 2 
กรกฎาคม – ธนัวาคม 2563 หนา้142-151 

22 การขบัเคล่ือนประเด็นสุขภาวะระดบัพ้ืนท่ี: บทเรียนจาก Node 
สสส.นครปฐม. 

เกศินี ประทุมสุวรรณ และ 
พีรพฒัน์ พนัศิริ. 

วารสารสังคมสงเคราะหศ์าสตร์ ปีท่ี 28 ฉบบัที่ 2 กรกฎาคม-
ธนัวาคม 2563 หนา้ 136-163 

23 ปัจจยัท่ีส่งผลต่อความส าเร็จของธุรกิจร้านเสริมสวยขนาดเลก็และ
ขนาดกลางในจงัหวดันครปฐม 

วิรฉตัร ครุฑวงษ,์ ดารินทร์  
โพธ์ิตั้งธรรม, วิศิษฐ์ ฤทธิบุญไชย 

วารสารสังคมศาสตร์เครือข่ายวิจยัประชาช่ืน ปีท่ี 3 ฉบบัท่ี 1 
(มกราคม-เมษายน 2564) 

24 ประสิทธิภาพของการเรียนออนไลน์ จากสมรรถนะผูส้อนและ
การวดัประเมินผล 
กรณีศึกษาคณะวิทยาการจดัการ มหาวิทยาลยัราชภฏันครปฐม 

จนัทนา วฒันกาญจนะ1 
แพรวพรรณ ตรีชั้น2 
ธนาธิป พวัพรพงษ3์ 

วารสารวิชาการสังคมศาสตร์เครือข่ายวิจยัประชาช่ืน 
ปีท่ี 3 ฉบบัท่ี 2 (พฤษภาคม - สิงหาคม 2564) 
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ท่ี ช่ือสิทธิบตัร/อนุสิทธิบตัร/ผลงานวิจยั อาจารยผ์ูรั้บผิดชอบ ฐานขอ้มูล/วารสารท่ีตีพิมพ ์
วิศิษฐ์ ฤทธิบุญไชย4 

25 ความส าเร็จในการประกอบธุรกิจไร่สัปรดของเกษตรกร จงัหวดั
ประจวบคีรีขนัธ ์

พิมพก์มล แกว้ไทรนนัท,์ สุวฒัน์  
ฉิมะสังคนนัท,์ วิศิษฐ์ ฤทธิบญุไชย 

วารสารการตลาดและการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยี
ราชมงคลธญับุรี ปท่ี 8 ฉบบัท่ี 1 มกราคม-มิถุนายน 2564 

26 อิทธิพลท่ีมีผลต่อการยอมรับการใชเ้ทคโนโลยีผา่นแอปพลิเคชนั
ส่งอาหาร 
ของผูบ้ริโภคในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล 

อรทยั จนัทร1 
, สุวฒัน์ ฉิมะสังคนนัท2์ 
และ วิศิษฐ์ ฤทธิบุญไชย3 

RMUTT Global Business and Economics Review ปีท่ี 16 
ฉบบัท่ี 1: มกราคม - มิถุนายน 2564 

27 การพฒันากลยทุธ์การประชาสัมพนัธ์การตลาดตราสินคา้ผกั
ปลอดภยัจงัหวดันครปฐมแบบมีส่วนร่วม/ยื่นจดลิขสิทธ์ิ/
สิทธิบตัร 

สุชาดา แสงดวงดี วารสารสหวิทยาการมนุษยศ์าสตร์และสังคมศาสตร์ ปีท่ี 4 
ฉบบัท่ี 2 (พฤษภาคม-สิงหาคม 2564) 

 ประชุมวิชาการระดบัชาติ   
28 องคป์ระกอบของบรรยากาศและความผกูพนัต่อองคก์ารของ

พนกังานเอกชนในจงัหวดันครปฐม 
วิศิษฐ์ ฤทธิบุญไชย,  
ณัฐพนัธ์ มีมุข,  
กมัพล รุ่งเรืองศรี และ 
พีรพล แดงพยนต ์  

รายงานสืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการระดบัชาติ “ราชภฏั
กรุงเก่า” ประจ าปี พ.ศ. 2563 วนัท่ี 15–16 ธนัวาคม พ.ศ.
2563 ณ มหาวิทยาลยัราชภฏัพระนครศรีอยธุยา หนา้ 305-
311 

29 แรงจูงใจในการปฏิบติังานและการพฒันาทรัพยากรมนุษยท่ี์ส่งผล
ต่อประสิทธิภาพการปฏิบติังานของพนกังาน 
โรงงานรีไซเคิลเหลก็แห่งหน่ึงในจงัหวดัสมุทรสาคร 

สมพร ปานยินดี, ประภสัรา  
คงสาธิตพร,  
ภาณุพงศ ์ลีลากิจกุล และ 
จนัจิราภรณ์ ปานยินดี 

การประชุมสัมมนาวิชาการระดบัชาติ การบริหาร การ
จดัการ การศึกษา และสหวิทยาการศึกษา คร้ังท่ี 2  ปี 2563 
(NCAME 2020) วนัท่ี 18 ธนัวาคม 2563 ณ อาคารสิรินธร 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ 

30 การจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบเพือ่นช่วยเพื่อน เพื่อพฒันาทกัษะ
การท าวิจยัเบ้ืองตน้ทางธุรกิจ ของนกัศึกษาคณะวิทยาการจดัการ 
มหาวิทยาลยัราชภฏันครปฐม 

วิศิษฐ์ ฤทธิบุญไชย การประชุมแห่งชาติและนานาชาติ เครือข่ายส่งเสริมการ
วิจยัดา้นมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์คร้ังท่ี 3 วนัท่ี 15 
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ท่ี ช่ือสิทธิบตัร/อนุสิทธิบตัร/ผลงานวิจยั อาจารยผ์ูรั้บผิดชอบ ฐานขอ้มูล/วารสารท่ีตีพิมพ ์
ตุลาคม 2563 มหาวิทยาลยัรามค าแหง กรุงเทพ หนา้ 216-
222 

31 อิทธิพลของความผกูพนัในองคก์าร แรงจูงใจในการท างาน และ
การเป็นสมาชิกท่ีดีเพื่อสมรรถนะในการท างานของบคุลาการใน
ส านกังานเทศบาลเมืองสองพี่นอ้ง จงัหวดัสุพรรณบุรี 

นิภารัตน์ ลิขิตเขียน , วิศิษฐ์ ฤทธิบุญ
ไชย, และดารินทร์ โพธ์ิตั้งธรรม 

การประชุมวิชาการระดบัชาติ คร้ังท่ี 7 “วิจยัและพฒันา
นวตักรรม สู่สังคมวิถีใหม่ อยา่งย ัง่ยืน” 2021 

32 อิทธิพลของส่วนประสมทางการตลาดพาณิชยอ์ิเลก็ทรอนิกส์และ
การยอมรับเทคโนโลยีท่ีส่งผลต่อความภกัดีในการส่ังซ้ือสินคา้
ออนไลน์ผา่นแอพพลิเคชัน่ลาซาดา้ 

วิศิษฐ์ ฤทธิบุญไชย, ศิรินนัท ์ทิพย์
เจริญ, สุรเสก พงษห์าญยทุธ, วรินทร 
กงัวานทิพย ์และไพโรจน์ ร่มบารมี 

การประชุมวิชาการระดบัชาติ คร้ังท่ี 7 “วิจยัและพฒันา
นวตักรรม สู่สังคมวิถีใหม่ อยา่งย ัง่ยืน” 2021 

33 การวิเคราะห์ปัจจยัยืนยนัล าดบัที่สองส าหรับผูป้ระกอบการ
วิสาหกิจเร่ิมตน้ของนกัศึกษาไทย 

วิศิษฐ์ ฤทธิบุญไชย, ศิรินนัท ์ 
ทิพยเ์จริญ, อภิภูมิ กิตติกอ้งนภา และ 
นุสรา เจนลาภวฒันกุล 

การประชุมวิชาการระดบัชาติ คร้ังท่ี 7 “วิจยัและพฒันา
นวตักรรม สู่สังคมวิถีใหม่ อยา่งย ัง่ยืน” 2021 

34 อิทธิพลของการบริหารลูกคา้สัมพนัธ์และส่วนประสมการตลาดท่ี
มีผลต่อกระบวนการตดัสินใจซ้ือรองเทา้หนงัคทัชูของผูบ้ริโภคใน
เขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล 

นวรัตน์ เศษปาง, สุวฒัน์  
ฉิมะสังคนนัท ์และวิศิษฐ์ ฤทธิบญุไชย 

การประชุมวิชาการระดบัชาติ คร้ังท่ี 13 มหาวิทยาลยัราชภฏั
นครปฐม ระหว่างวนัท่ี 8-9 กรกฎาคม 2564 

35 การวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัล าดบัที่สองในกระบวนการ
เรียนออนไลนข์องนกัศึกษาคณะวิทยาการจดัการ มหาวิทยาลยั
ราชภฏันครปฐม 

จนัทนา วฒันกาญจนะ, ปาริชาติ  
ข าเรือง, ปิยะดา คมัภิรานนท ์และ
วิศิษฐ์ ฤทธิบุญไชย 

การประชุมวิชาการระดบัชาติ คร้ังท่ี 13 มหาวิทยาลยัราชภฏั
นครปฐม ระหว่างวนัท่ี 8-9 กรกฎาคม 2564 

36 คุณลกัษณะและบทบาทของผูน้ าศูนยเ์รียนรู้การเพ่ิมประสิทธิภาพ
การผลิตสินคา้เกษตรอ าเภอบางเลน จงัหวดันครปฐม 

ผศ.ดร.ณัชชา ศิรินธนาธร การประชุมวิชาการระดบัชาติ คร้ังท่ี 13 มหาวิทยาลยัราชภฏั
นครปฐม ระหว่างวนัท่ี 8-9 กรกฎาคม 2564 
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37 การพฒันากระบวนการประสานความร่วมมือเพื่อสุขภาวะชุมชน

สวนตะไคร้ อ าเภอเมือง จงัหวดันครปฐม “ภายใตส้ถานการณ์การ
แพร่ระบาดของโรคโควิด 19” 
 

พีรพฒัน์ พนัศิริ, ปฐมพงษ ์จงศกัด์ิ
สวสัด์ิ, เกศินี ประทุมสุวรรณ 

การประชุมวิชาการระดบัชาติ คร้ังท่ี 13 มหาวิทยาลยัราชภฏั
นครปฐม ระหว่างวนัท่ี 8-9 กรกฎาคม 2564 

38 บทเรียนการพฒันาคุณภาพชีวิตดา้นเศรษฐกิจของผูสู้งอายดุว้ย
กลไกเกษตรปลอดภยัในชุมชน: บา้นหนองกระทุ่ม อ.ก าแพงแสน 
จ.นครปฐม 

รัยวินทร์ วิทวนักุลวงศ,์ เกศินี ประทุม
สุวรรณ, อรรถ อารีรอบ และ 
พีรพฒัน์ พนัศิริ 

การประชุมวิชาการระดบัชาติ คร้ังท่ี 13 มหาวิทยาลยัราชภฏั
นครปฐม ระหว่างวนัท่ี 8-9 กรกฎาคม 2564 

39 ความสามารถในการบริหารความเส่ียงของส านกังานบญัชีภายใต้
สถานการณ์การแพร่ระบาดของ COVID-19 

ก่ิงกาญจน์ จารุกรุณา การประชุมวิชาการระดบัชาติ คร้ังท่ี 13 มหาวิทยาลยัราชภฏั
นครปฐม ระหว่างวนัท่ี 8-9 กรกฎาคม 2564 

40 รูปแบบการส่ือสารภายในองคก์รท่ีส่งผลต่อประสิทธิภาพการ
ท างานของพนกังานบริษทั เจเคเอน็ แชนแนล จ ากดั 

กนกพร ทองดอนใหม่ และมาริษา 
สุจิตวนิช 

การประชุมวิชาการระดบัชาติ คร้ังท่ี 13 มหาวิทยาลยัราชภฏั
นครปฐม ระหว่างวนัท่ี 8-9 กรกฎาคม 2564 

41 การพฒันาประชาสัมพนัธ์ในยคุดิจิทลั กรณีศึกษา คณะเทคโนโล
ยารเกษตร มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่

นภสร พนัธ์ทิพยศ์กัด์ิ และมาริษา 
สุจิตวนิช 

การประชุมวิชาการระดบัชาติ คร้ังท่ี 13 มหาวิทยาลยัราชภฏั
นครปฐม ระหว่างวนัท่ี 8-9 กรกฎาคม 2564 

42 ความคิดสร้างสรรคก์บัการผลิตโฆษณาท่ีมีคุณภาพ เพลงประพนัธ์ ภิรมยเ์พ่ิม และกฤติยา 
รุจิโชค 

การประชุมวิชาการระดบัชาติ คร้ังท่ี 13 มหาวิทยาลยัราชภฏั
นครปฐม ระหว่างวนัท่ี 8-9 กรกฎาคม 2564 

43 การศึกษาความพึงพอใจในการวางแผนกลยทุธ์ประชาสัมพนัธ์
ภายในส านกังานส่งเสริมเศรษฐกิจดิจิทลั 

พจนา ศิริตนัต์ิ และกฤติยา รุจิโชค การประชุมวิชาการระดบัชาติ คร้ังท่ี 13 มหาวิทยาลยัราชภฏั
นครปฐม ระหว่างวนัท่ี 8-9 กรกฎาคม 2564 

44 ความปลอดภยัในการท างานของพนกังานในอุตสาหกรรมน ้า
ผลไมแ้ห่งหน่ึงในจงัหวดัสมุทรสงคราม 

ณัฐนิตย ์วงษว์รรณ, สุวนนัท ์วิเศษ
สิงห์, จุฑามาส ศรีชมภู 

การประชุมวิชาการระดบัชาติ คร้ังท่ี 13 มหาวิทยาลยัราชภฏั
นครปฐม ระหว่างวนัท่ี 8-9 กรกฎาคม 2564 

45 คุณภาพชีวิตในการท างานของพนกังานบริษทัอาหารส าเร็จรูป
แห่งหน่ึงในจงัหวดัสมุทรสาคร 

มาลา ช่ืนอารมณ์, จุฑามาส ศรีชมภู, 
พชัรกนัต ์นิมิตรศดิกุล 

การประชุมวิชาการระดบัชาติ คร้ังท่ี 13 มหาวิทยาลยัราชภฏั
นครปฐม ระหว่างวนัท่ี 8-9 กรกฎาคม 2564 
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46 ปัจจยัท่ีมีผลต่อความภกัดีของลูกคา้ธุรกิจซ่อมบ ารุงรักษาระบบ

ไฟฟ้าในเขตกรุงเทพฯ และปริมณฑล 
อุษณา จิตรลดาพงศ,์ ชนพงษ ์ 
อาภรณ์พิศาล และพงษสั์นต์ิ ตนัหยง 

การประชุมวิชาการระดบัชาติ คร้ังท่ี 13 มหาวิทยาลยัราชภฏั
นครปฐม ระหว่างวนัท่ี 8-9 กรกฎาคม 2564 

47 องคป์ระกอบการเป็นองคก์ารแห่งการเรียนรู้ของาลแพ่งในเขต
กรุงเทพมหานคร 

ชนนัชิดา ชชัศิริกูล, พงษสั์นต์ิ ตนัหยง, 
และหรรษา คลา้ยจนัทร์พงษ ์

การประชุมวิชาการระดบัชาติ คร้ังท่ี 13 มหาวิทยาลยัราชภฏั
นครปฐม ระหว่างวนัท่ี 8-9 กรกฎาคม 2564 

48 ปัจจยัคุณค่าตราสินคา้ท่ีส่งผลต่อการตดัสินใจซ้ือบา้นจดัสรรของ
ผูบ้ริโภคในจงัหวดันครปฐม 

ธิดารัตน์ วนัดี, พงษสั์นต์ิ ตนัหยง และ
หรรษา คลา้นจนัทร์พงษ ์

การประชุมวิชาการระดบัชาติ คร้ังท่ี 13 มหาวิทยาลยัราชภฏั
นครปฐม ระหว่างวนัท่ี 8-9 กรกฎาคม 2564 

49 องคป์ระกอบการภกัดีของผูบ้ริโภคพาณิชยอ์ิเลก็ทรอนิกส์ สหพชัร์ ชนะชยัสิทธ์ิ, พงษสั์นต์ิ 
ตนัหยง และหรรษา คลา้ยจนัทร์พงษ ์

การประชุมวิชาการระดบัชาติ คร้ังท่ี 13 มหาวิทยาลยัราชภฏั
นครปฐม ระหว่างวนัท่ี 8-9 กรกฎาคม 2564 

50 ปัจจยัท่ีส่งผลต่อประสิทธิผลการปฏิบติังานของบคุลากรสังกดั
องคก์ารบริหารส่วนทอ้งถ่ินในเขตจงัหวดัราชบุรี 

อรรถพล รัตนดิลก ณ ภูเก็ต, พงศสั์นต์ิ 
ตนัหยง และหรรษา คลา้ยจนัทร์พงษ ์

การประชุมวิชาการระดบัชาติ คร้ังท่ี 13 มหาวิทยาลยัราชภฏั
นครปฐม ระหว่างวนัท่ี 8-9 กรกฎาคม 2564 

51 การพฒันาหนงัสืออิเลก็ทรอนิกส์คู่มือการท่องเท่ียวเกาะลดัอีแท่น 
จงัหวดันครปฐม 

เฌอมินทร์ เศรษฐ์ธีราธญั, นิตยา  
งามย่ิงยง, ธรรมรัตน์ สิริคงสุข และ 
พชัรี ศรีโมรา 

การประชุมวิชาการระดบัชาติ คร้ังท่ี 13 มหาวิทยาลยัราชภฏั
นครปฐม ระหว่างวนัท่ี 8-9 กรกฎาคม 2564 

52 ปัจจยัท่ีส่งผลต่อการพฒันาประสิทธิภาพการท างานของพนกังาน
สายสนบัสนุนมหาวิทยาลยัราชภฏันครปฐม 

พิริยาภรณ์ ประสพสุข, ชนพงษ ์
อาภรณ์พิศาล, และพงษสั์นต์ิ ตนัหยง 

การประชุมวิชาการระดบัชาติ คร้ังท่ี 13 มหาวิทยาลยัราชภฏั
นครปฐม ระหว่างวนัท่ี 8-9 กรกฎาคม 2564 

53 ปัจจยัท่ีส่งผลต่อประสิทธิภาพในการปฏิบติังานของพนกังาน
บริษทัธุรกิจขายอุปกรณ์ท่อส่งน ้ามนั ในกรุงเทพมหานคร 

จารุวรรณ บุญรอด, ดวงใจ คงคาหลวง 
และพงษสั์นต์ิ ตนัหยง 

การประชุมวิชาการระดบัชาติ คร้ังท่ี 13 มหาวิทยาลยัราชภฏั
นครปฐม ระหว่างวนัท่ี 8-9 กรกฎาคม 2564 

54 ปัจจยัการตลาดในมุมมองของผูบ้ริโภค ภาพลกัษณ์ตราสินคา้และ
ความไวว้างใจในตราสินคา้ท่ีส่งผลต่อการตดัสินใจซอ้นมเวยไ์ฮ
โปรตีนในเขตกรุงเทพฯ และปริมณฑล 

นนทนา เวชฤทธิกุล, ชนพงษ ์ 
อาภรพิศาล, และพงษสั์นต์ิ ตนัหยง 

การประชุมวิชาการระดบัชาติ คร้ังท่ี 13 มหาวิทยาลยัราชภฏั
นครปฐม ระหว่างวนัท่ี 8-9 กรกฎาคม 2564 
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55 การพฒันาช่องทางการตลาดออนไลน์เมล่อนรูปแบบวิถีใหม่ ใน

จงัหวดัสุพรรณบุรี 
กนกพชัร กอประเสริฐ, นิตยา งามย่ิง
ยง, อุบลวรรณ กล่ินจนัทร์ และ
เบญจมาศ มากระเรือน 

การประชุมวิชาการระดบัชาติ คร้ังท่ี 13 มหาวิทยาลยัราชภฏั
นครปฐม ระหว่างวนัท่ี 8-9 กรกฎาคม 2564 

56 วฒันธรรมองคก์ารเชิงสร้างสรรคแ์ละการจดัการทรัพยากรมนุษย์
ท่ีส่งผลต่อประสิทธิภาพการปฏิบติังานของพนกังานบริษทัผลิต
เคร่าองปรุงแห่งหน่ึงในจงัหวดัสมุทรสาคร 

จนัจิราภรณ์ ปานยินดี และสมพร  
ปานยินดี 

การประชุมวิชาการระดบัชาติ คร้ังท่ี 13 มหาวิทยาลยัราชภฏั
นครปฐม ระหว่างวนัท่ี 8-9 กรกฎาคม 2564 

57 การพฒันาระบบแอปพลิเคชนัส าหรับวิเคราะห์การลงทุนการเพาะ
เห็ดนางฟ้า 

กสมล ชนะสุข และสมประสงค ์ 
ทบัไกร 

การประชุมวิชาการระดบัชาติ คร้ังท่ี 13 มหาวิทยาลยัราชภฏั
นครปฐม ระหว่างวนัท่ี 8-9 กรกฎาคม 2564 

58 พฤติกรรมท่ีส่งผลต่อการตดัสินใจลงทนุในการตลาดหลกัทรัพย์
แห่งประเทศไทยของประชาชนในจงัหวดันครปฐม 

พรพิพฒัน กิจสกุล, ปิยะดา  
คมัภิรานนท,์ และวิศิษฐ์ ฤทธิบุญไชย 

การประชุมวิชาการระดบัชาติ คร้ังท่ี 4 (ในความร่วมมือ 10 
สถาบนั) ภายใตห้วัขอ้ “One Business One Platform”
ระหว่างวนัท่ี 9-10 กนัยายน 2564 

59 ความคาดหวงั และความพึงพอใจต่อการให้บริการในโครงการ 
“คนละคร่ึง” ของประชาชนในจงัหวดันครปฐม 

สุปรียา บวัดี, ธนาธิป พวัพรพงษ ์และ
วิศิษฐ์ ฤทธิบุญไชย 

การประชุมวิชาการระดบัชาติ คร้ังท่ี 4 (ในความร่วมมือ 10 
สถาบนั) ภายใตห้วัขอ้ “One Business One Platform”
ระหว่างวนัท่ี 9-10 กนัยายน 2564 

60 ปัจจยัท่ีส่งผลต่อการใชจ้่ายเงินของนกัศึกษาในจงัหวดันครปฐม ศรีเมขลา เลิศผล, ปิยะดา คมัภิรานนท,์ 
และวิศิษฐ์ ฤทธิบุญไชย 

การประชุมวิชาการระดบัชาติ คร้ังท่ี 4 (ในความร่วมมือ 10 
สถาบนั) ภายใตห้วัขอ้ “One Business One Platform”
ระหว่างวนัท่ี 9-10 กนัยายน 2564 

61 แนวทางการสร้างภาพลกัษณ์การท่องเท่ียวเพื่อการเรียนรู้ภูมิ
ปัญญาทอ้งถ่ิน จงัหวดัสมุทรสงคราม 

นิศาชล บวัเงิน, ดารินทร์ โพธ์ิตั้งธรรม
, และวิศิษฐ์ ฤทธิบุญไชย 

การประชุมวิชาการระดบัชาติ คร้ังท่ี 4 (ในความร่วมมือ 10 
สถาบนั) ภายใตห้วัขอ้ “One Business One Platform”
ระหว่างวนัท่ี 9-10 กนัยายน 2564 
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ท่ี ช่ือสิทธิบตัร/อนุสิทธิบตัร/ผลงานวิจยั อาจารยผ์ูรั้บผิดชอบ ฐานขอ้มูล/วารสารท่ีตีพิมพ ์
62 แนวทางการสร้างการรับรู้คุณค่าชุมชนท่องเท่ียว OTOP นวตัวิถี 

จงัหวดัสมุทรสงคราม 
พิมพช์นก เพง็สุข, ดารินทร์  
โพธ์ิตั้งธรรม และวิศิษฐ์ ฤทธิบุญไชย 

การประชุมวิชาการระดบัชาติ คร้ังท่ี 4 (ในความร่วมมือ 10 
สถาบนั) ภายใตห้วัขอ้ “One Business One Platform”
ระหว่างวนัท่ี 9-10 กนัยายน 2564 

63 การสร้างการรับรู้คุณค่าตราสินคา้ของธนาคารไทยพาณิชย ์จ ากดั 
(มหาชน) ในจงัหวดันครปฐม 

เกวลิน สมอินออ้ย, วิศิษฐ์ ฤทธิบุญไชย
, และดารินทร์ โพธ์ิตั้งธรรม 

การประชุมวิชาการเสนอผลงานวิจยัระดบัชาติ คร้ังท่ี 9 การ
สร้างสรรค ์นวตักรรม เพื่อเสริมสร้างวิถีชีวิตใหม่ วนั
อาทิตยท่ี์ 25 เมษายน 2564 ณ มหาวิทยาลยักรุงเทพธนบุรี 

64 การปรับตวัของผูป้ระกอบการสู่ตลาดสีเขียว ดร.ธีรเดช ทิวถนอม , รศ.ดร.สุวฒัน์  
ฉิมะสังคนนัท ์, อ.ภาวนา บ ารุงสุข , 
อ.พิชามญช์ุ เลิศวฒันพรชยั 

การประชุมวิชาการเสนอผลงานวิจยัระดบัชาติ คร้ังท่ี 9 
“การสร้างสรรค ์นวตักรรม เพื่อเสริมสร้างวิถีชีวิตใหม่” วนั
อาทิตยท่ี์ 25 เมษายน 2564 

65 องคป์ระกอบของคุณภาพการเรียนการสอนออนไลน ์ พรพล พอนอ่วม, วราภรณ์ ไทยมา 
และธนาธิป พวัพรพงษ ์

ประชุมวิชาการระดบัชาติ “ราชมงคลสุรินทร์ คร้ังท่ี 12” 
“วิจยัและนวตักรรมเพื่อพฒันาเศรษฐกิจวิถีใหม่” ณ 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วิทยาเขตสุรินทร์ 
ระหว่างวนัท่ี 16-17 กนัยายน 2564 
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บนัทึกขอ้ตกลงความร่วมมือทางวิชาการ (MOU) 
 

ล าดบั ช่ือหน่วยงาน วนัท่ีลงนาม 
1 บริษทั สยามดีเสิร์ท จ ากดั 1 เมษายน 2564 
2 บริษทั ดีบีเอส กรุ๊ป จ ากดั 1 เมษายน 2564 
3 บริษทั ภู แอดไซเซอร์ จ ากดั 1 เมษายน 2564 
4 บริษทั ยงยทุธ์การบญัชีและบตุร จ ากดั 1 เมษายน 2564 
5 บริษทั สมาน ออดิท แอนด ์คอร์ปอเรท เซอร์วิสเซส จ ากดั 1 เมษายน 2564 

 
ผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดบัหลกัสูตร และระดบัคณะ ประจ าปีการศึกษา 2563 
ระดบัหลกัสูตร 
 
ล าดบัที่ หลกัสูตร ผลคะแนน  

(ปีการศึกษา) 
ระดบั 

2561 2562 2563 
1 หลกัสูตรบริหารธุรกิจบณัฑิต สาขาวิชาธุรกิจระหว่างประเทศ 3.83 3.85 3.97 ระดบัดี 
2 หลกัสูตรบริหารธุรกิจบณัฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 3.33 3.72 3.97 ระดบัดี 
3 หลกัสูตรบริหารธุรกิจบณัฑิต สาขาวิชาการเงินและการธนาคาร 3.92 3.96 3.96 ระดบัดี 

4 หลกัสูตรบริหารธุรกิจบณัฑิต สาขาวิชาการจดัการทรัพยากรมนุษย ์ 3.72 3.78 3.94 ระดบัดี 

5 หลกัสูตรบริหารธุรกิจบณัฑิต สาขาวิชาการจดัการทัว่ไป 3.76 3.84 3.85 ระดบัดี 
6 หลกัสูตรนิเทศศาสตรบณัฑิต 3.46 3.70 3.81 ระดบัดี 
7 หลกัสูตรบญัชีบณัฑิต  3.49 3.77 3.80 ระดบัดี 
8 หลกัสูตรบริหารธุรกิจมหาบณัฑิต สาขาวิชาการจดัการทัว่ไป  3.64 3.67 3.74 ระดบัดี 

9 หลกัสูตรบริหารธุรกิจบณัฑิต สาขาวิชาการจดัการโลจิสติกส์และโซ่
อุปทาน 

3.50 3.67 3.74 ระดบัดี 

10 หลกัสูตรบริหารธุรกิจบณัฑิต สาขาวิชาการตลาด 3.59 3.59 3.67 ระดบัดี 
11 หลกัสูตรครุศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาธุรกิจศึกษา 3.02 3.29 3.56 ระดบัดี 
เฉล่ียรวมทุกหลกัสูตร 3.57 3.72 3.82 ระดบัดี 
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ระดบัคณะ 
 

ตวับ่งช้ี
ท่ี 

ช่ือตวับ่งช้ี ผลคะแนน  
(ปีการศึกษา) 

 
ระดบั 

2561 2562 2563  

องคป์ระกอบท่ี 1 การผลิตบณัฑิต     

1.1 ผลการบริหารจดัการหลกัสูตรโดยรวม 3.57 3.72 3.82 ดี 

1.2 อาจารยป์ระจ าคณะท่ีมีวุฒิปริญญาเอก 5.00 5.00 5.00 ดีมาก 

1.3 อาจารยป์ระจ าคณะท่ีด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 1.04 1.75 2.08 ปรับปรุง 

  จ านวนนกัศึกษาเตม็เวลาเทียบเทา่ต่อจ านวนอาจารยป์ระจ า 2.50 - - - 

1.4 การบริการนกัศึกษาระดบัปริญญาตรี 5.00 5.00 5.00 ดีมาก 

1.5 กิจกรรมนกัศึกษาระดบัปริญญาตรี 5.00 5.00 5.00 ดีมาก 

1.6 การส่งเสริมสมรรถนะและทกัษะการใชภ้าษาองักฤษ  4.00 4.00 ดี 

1.7 การส่งเสริมสมรรถนะและทกัษะดา้นดิจิทลั  5.00 5.00 ดีมาก 

1.8 ร้อยละของหลกัสูตรท่ีนกัศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวตักรรม  1.36 4.55 ดีมาก 

เฉล่ียรวมองคป์ระกอบท่ี 1 3.69 3.85 4.31 ดี 

องคป์ระกอบท่ี 2 การวิจยั     

2.1 ระบบและกลไกการบริหารและพฒันางานวิจยัหรืองานสร้างสรรค ์ 4.00 4.00 5.00 ดีมาก 

2.2 เงินสนบัสนุนการวิจยัและงานสร้างสรรค ์ 2.87 5.00 5.00 ดีมาก 

2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารยป์ระจ าและนกัวิจยั 5.00 5.00 5.00 ดีมาก 

2.4  งานวิจยั งานสร้างสรรค ์หรือนวตักรรมท่ีน าไปใชป้ระโยชน์ต่อชุมชน - 5.00 5.00 ดีมาก 

เฉล่ียรวมองคป์ระกอบท่ี 2 3.96 4.75 5.00 ดีมาก 

องคป์ระกอบท่ี 3 การบริการวิชาการ 
 

     

3.1 ระบบและกลไกการบริการวิชาการเพ่ือการพฒันาทอ้งถ่ิน ชุมชน หรือสังคม 5.00 5.00 5.00 ดีมาก 

3.2 จ านวนชุมชนเป้าหมายท่ีไดรั้บการพฒันาอยา่งต่อเน่ืองตามแผนเสริมสร้าง
ความสัมพนัธ์กบัชุมชน 

- 5.00 5.00 ดีมาก 

เฉล่ียรวมองคป์ระกอบท่ี 3 5.00 5.00 5.00 ดีมาก 

องคป์ระกอบท่ี 4 ท านุบ ารุงศิลปะและวฒันธรรม 
 

     

4.1 ระบบและกลไกดา้นศิลปะวฒันธรรมและความเป็นไทย 5.00 5.00 5.00 ดีมาก 
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ตวับ่งช้ี
ท่ี 

ช่ือตวับ่งช้ี ผลคะแนน  
(ปีการศึกษา) 

 
ระดบั 

2561 2562 2563  

เฉล่ียรวมองคป์ระกอบท่ี 4 5.00 5.00 5.00 ดีมาก 

องคป์ระกอบท่ี 5 การบริหารจดัการ 
 

     

5.1 การจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการกบัการท างาน - 3.00 5.00 ดีมาก 

5.2 การบริหารของคณะเพื่อการก ากบัติดตามผลลพัธ์ตามพนัธกิจกลุ่มสถาบนั 
และเอกลกัษณ์ของคณะ 

4.00 4.00 5.00 ดีมาก 

5.3 ระบบก ากบัการประกนัคุณภาพหลกัสูตร 5.00 5.00 5.00 ดีมาก 

เฉล่ียรวมองคป์ระกอบท่ี 5 4.50 4.00 5.00 ดีมาก 
เฉล่ียรวม 5 องคป์ระกอบ 18 ตวับ่งช้ี 4.08 4.27 4.69 ดีมาก 

 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประมวลภาพกิจกรรม  

 

 
 

 

 



การจัดพ้ืนที่การเรียนการสอนแบบ New Normal 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



โครงการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (Improvement Plan) 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การบริหารความเส่ียงประจ าปีการศึกษา 2564 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการคลนิิกวจิัย 
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